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U Poreču, 10/2/2025. 

 

INVITO 

al colloquio di lavoro per il posto di lavoro di informatica 

1. Razgovor s kandidatom-intervju biti će održan 12/2/ 2025. godine s početkom u 14:30 

Il colloquio con il candidato si svolgerà il  12/2/ 2025 con inizio alle ore 14:30  

2. Po dolasku na razgovor-intervju od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće   

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. 

All'arrivo, al candidato sarà richiesto di esibire un documento atto ad attestarne 

l'identità. 

3.  Razgovor s kandidatom-intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena 

pitanja. 

Il colloquio consiste delle risposte fornite dal candidato alle domande poste. 

4.   Prilikom razgovora s kandidatom članovi Povjerenstva procjenjuju komunikacijske i 

socijalne vještine, motivaciju i interese kandidata za rad u Školi. 

Nel corso del colloquio con il candidato, i membri della Commissione valutano le sue 

abilità  comunicative e sociali, la motivazione e l'interesse del candidato per il lavoro 

a Scuola 

5.    Kandidat koji ne može dokazati identitet ne može pristupiti razgovoru-intervju. 

 Il candidato che non potrà dimostrare la propria identità, non potrà accedere al 

colloquio. 

6. Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu, smatra se da je odustao od  

natječajnog postupka. 

http://www.os-talijanska-bparentin-porec.skole.hr/
mailto:ured@os-talijanska-bparentin-porec.skole.hr


La mancata presenza del candidato al colloquio sarà considerata una rinuncia al 

concorso 

7. Nakon provedenog razgovora-intervjua, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata 

sukladno Pravilniku prema ukupnom broju bodova ostvarenih temeljem razgovora-

intervjua i testiranja te sastavlja zapisnik o provedenom postupku kojeg potpisuju svi 

članovi Povjerenstva. 

Al termine del colloquio   la Commissione formula la classifica dei candidati in base al 

punteggio ottenuto nel corso degli stessi e verbalizza la procedura in conformita` al 

Regolamento. Il verbale dovra` essere firmato da tutti i membri della Commissione. 

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 

      La Commissione per la valutazione dei candidati 


