Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,NN“ br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11, 16/12, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12-procis¢eni tekst, 94/13, 152/14,
7/17,68/18,98/19i64/20i151/22,155/23 i 156/23), Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina («N.N. 51/00 i 56/2000) te ¢lanaka 12., 13. i 58. Statuta Talijanske osnovne skole
— Scuola elementare italiana «Bernardo Parentin» Pore¢ — Parenzo, Skolski odbor je na prijedlog
ravnatelja, a uz prethodno misljenje i provedene rasprave Uciteljskog vijeca i Vije¢a roditelja, na
sjednici odrzanoj 29. rujna 2026. godine donio
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GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU 2026./2027. GODINU

OSNOVNI PODACI O SKOLI

PARENTIN" Porec - Parenzo

Naziv Skole: Talijanska osnovna Skola - Scuola elementare italiana "BERNARDO

Adresa Skole: Matka Laginje 6, 52440 Pore¢ Parenzo

Zupanija: Istarska

Telefonski brojevi:

Pozivni broj : +385/52

CENTRALE - CENTRALA 434 126
SEGRETERIA - TAINISTVO 555 397
SALA INSEGNANTI - ZBORNICA 434 127
CONTABILITA - RACUNOVODSTVO 434 287
PSICOLOGA - PSIHOLOGINJA 434 286
BIBLIOTECA - KNJIZNICA 555 393
CUCINA — KUHINJA 434 289
MASTRO DI CASA - KUCNI MAJSTOR 434 290
DIREZIONE - RAVNATELISTVO 555 391

GSM telefon ravnatelja: | 091/4434-170

Internetska posta: ured@os-talijanska-bparentin-porec.skole.hr
Internetska adresa: http://www.os-talijanska-bparentin-porec.skole.hr/
Sifra skole: 18-068-004

Maticni broj Skole: 0621820

OIB: 66998506690

Ravnatelj skole: Virna Ovcaric¢

Zamjenik ravnatelja: /

Voditelj smjene: /

Predsjednik Skolskog Kristina Stifani¢
odbora:

Broj ucenika: 78 ucenika



mailto:ured@os-talijanska-bparentin-porec.skole.hr

Broj ucenika u 34 ucenika
razrednoj nastavi:

Broj ucenika u 44 ucenika
predmetnoj nastavi:

Broj ucenika s 3
tesko¢ama u razvoju:

Ukupan broj razrednih 8

odjela:

Broj razrednih odjela 4

RN-a:

Broj razrednih odjela 4

PN-a:

Broj smjena: 1

Pocetak i zavrsetak 8.00—14.05

svake smjene:

ProduzZeni boravak: 11.30-16.30

Broj radnika: 32
Broj ucitelja predmetne | 14
nastave:

Broj ucitelja razredne 4
nastave:

Broj ucitelja u 2

produzenom boravku:

Broj stru¢nih suradnika:

3 na pola radnog vremena

Broj ostalih radnika: 7

Broj specijaliziranih 1

ucionica:

Broj opéih ucionica: 8

Broj sportskih dvorana: | 1 (u najmu)
Broj sportskih igralista: | /

Skolska knjiznica: 1

Skolska kuhinja: 1




Sadrzaj

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU 2026/2027. GODINU
OSNOVNI PODACI O SKOLI

1.UVOD

UVJETI RADA
PODACI O SKOLSKOM PODRUCIU

a OO o NN

Za kvalitetniju komunikaciju s roditeljima, Skola organizira “Dan otvorenih vrata” zadnji ponedjeljak u 11., 2.,
i 4. mjesecu. Za razrednu nastavu, roditelji mogu dodi od 17:00 do 18:00 sati, a za predmetnu nastavu od
17:30 do 18:30 sati. Tada su prisutni svi ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnateljica, kako bi roditeljima pruzili
informacije, savjete ili rijesili bilo koju drugu problematiku vaznu za zadovoljavajuce odvijanje nastavnog
procesa. 6

Osim redovitih informacija, svaki uéitelj, prema potrebi i dogovoru, prima roditelje i izvan sluzbenih termina.

Individualne informacije mogu se odrzavati telefonski ili elektroni¢kim putem. 6
PROSTORNI UVJETI - SKOLSKI PROSTOR 6
2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI 7
2.1.  PODACI O UCITELJIMA 7
2.2. PODATCI O RAVNATELICI 8
2.3.  PODATCI O STRUCNIM SURADNICIMA 8
2.4, PODATCI O OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE 9
3. ORGANIZACIJA RADA 9
3.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA 9
3.2. ORGANIZACIJA SMJENA 10
3.3. RAPORED DEZURSTVA UCITELJA 10
3.4. GODISNJI KALENDAR RADA 11
3.5. RASPORED SATI 13
4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE 17
4.1. GODISNJI FOND SATI PO NASTAVNIM PREDMETIMA PO RAZREDNIM ODJELIMA 17
4.2. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI 18
4.3.  UCENICI PO PRILAGODENOM PROGRAMU 18
4.4. DOPUNSKA NASTAVA 19
4.5. DODATNA NASTAVA 19
4.6. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI 20
5. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE 21
5.1.  TJEDNO ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE 21
6. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA 23
7. PRODUZENI DNEVNI BORAVAK 24

SN



8. PAN RADA STRUCNIH ORGANA, RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA

8.1. PLAN RADA UCITELISKOG VIJECA
8. 2. PLAN RADA RAZREDNIKA

8. 3. PLAN RADA VIJECA RODITELIA
8.4. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

8.5. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

8.5.1. PLAN RADA RAVNATELIA
8.5. 2. PLAN RADA PSIHOLOGA
8. 5. 3. PLAN RADA KNJIZNICARA
8.5. 4. PLAN RADA PEDAGOGA
8. 6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA
9. PLAN RADA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE
9.1. PLAN RADA TAJNIKA
9.2. PLAN RADA RACUNOVODBE
9. 3. PLAN RADA DOMARA LOZACA
9. 4. PLAN RADA KUHARICE
9. 5. PLAN RADA SPREMACICA

10. PROFESIONALNO INFORMIRANIJE | USMJERAVANIJE
11. PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE SKOLSKE DJECE | MLADEZI
12. PLAN RADA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

12.1. PLAN AKTIVNOSTI

13. RAD S DAROVITIM UCENICIMA

14. PREVENCUA NASILIA MEDU DJECOM | MLADIMA
14.1. NASILJE U OBITEUII

15. NACIONALNI PROGRAM SUZBIJANJA KORUPCIJE

16. SKOLSKI RAZVOJNI PLAN

17. PLAN NABAVE | OPREMANIJA

PRILOZI

25
25
29
33
34
36
36
42
50
54
58
59
59
64
68
69
70
70
72
73
74
78
79
80
80
81
85
85



1.UvOD

UVIJETI RADA
PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Talijanska osnovna Skola “Bernardo Parentin” djeluje na podrucju bivSse opcine Pore,
obuhvacajudi skolsku djecu iz svih bivsih opéina Porestine. Ucenici svakodnevno putuju do 30 km u oba
smjera. Vecina ucenika su putnici, Sto je vidljivo iz priloZenih tablica. U mjestima poput Tara i Vrsara,
udaljenima 12 km od Poreca, djeca pohadaju djecji vrtié¢ na talijanskom jeziku i kasnije se upisuju u nasu
Skolu. Manji broj uéenika dolazi iz samog grada Poreca zbog preseljenja veceg dijela stanovnistva u
predgrade.

Ucenici putnici organizirano se dovoze na nastavu autobusima. Za zaseoke bez organizirane
autobusne linije, nije mogudée okupiti djecu za slobodne aktivnosti u popodnevnim satima. Ucenici nizih
razreda, zbog manjeg broja sati, moraju ¢ekati polazak autobusa, pa je za njih svakodnevno potrebno
organizirati siguran boravak u skoli. Kako bi se osigurala sigurnost i efikasnost boravka ucenika putnika
do polaska autobusa, angaZirani su ucitelji produzenog boravka.

U skoli je organizirana prehrana ucenika, ukljucujuéi uzinu i ru¢ak za ucenike u produzenom boravku.
Jelovnik se mijenja tjedno, u ciklusu od pet tjedana, i sastavljen je prema preporukama nutricionista.
Na pocetku svake Skolske godine, jelovnik se uskladuje na roditeljskim sastancima i na Vije¢u roditelja.
Svakodnevno se pripremaju kuhani obroci s puno voca i povréa.

Za kvalitetniju komunikaciju s roditeljima, Skola organizira “Dan otvorenih vrata” zadnji ponedjeljak u
11., 2., i 4. mjesecu. Za razrednu nastavu, roditelji mogu do¢éi od 17:00 do 18:00 sati, a za predmetnu
nastavu od 17:30 do 18:30 sati. Tada su prisutni svi ucitelji, struéni suradnici i ravnateljica, kako bi
roditeljima pruzili informacije, savjete ili rijesili bilo koju drugu problematiku vaznu za zadovoljavajuce
odvijanje nastavnog procesa.

Osim redovitih informacija, svaki ucitelj, prema potrebi i dogovoru, prima roditelje i izvan sluzbenih
termina. Individualne informacije mogu se odrzavati telefonski ili elektroni¢kim putem.

PROSTORNI UVJETI - SKOLSKI PROSTOR

Skola se nalazi u povijesnoj jezgri grada Poreca, u blizini mora. Nedostaju zelene povriine, vanjski
prostor za okupljanje uéenika, kao i sportski terenii igralista. Stoga je potrebno zakupiti sportske terene
i dvoranu od Sportske udruge Grada Poreca kako bi se plan i program rada TZK mogao kvalitetno
odvijati. Takoder, Skola nema dvoriSte ni parkiraliSte, Sto otezava pristup roditeljima, uciteljima,
ostalim djelatnicima Skole te nasim suradnicima.

U nasoj zgradi nalaze se, odnosno djeluju, dvije samostalne ustanove - nasa Talijanska osnovna Skola -
Scuola elementare italiana «Bernardo Parentin» te Djecji vrti¢ — Scuola dell'infanzia «Paperino».



U prizemlju se nalaze hol, kuhinja, restoran, radna soba za jednu skupinu vrtic¢a, sanitarni ¢vor i hodnik
koji vodi u polivalentnu dvoranu gdje se tijekom zimskih mjeseci odrzava nastava TZK.

Na prvom katu su Cetiri ucionice za niZe razrede, radna soba za drugu skupinu vrtiéa, ured ravnatelja,
racunovode i tajnika djecjeg vrtica, te sanitarni ¢vorovi za ucenike i ostalo osoblje. Jedna veéa ucionica
je pregradena te se u jednom dijelu nalazi informaticka specijalizirana ucionica.

Na drugom katu smjestene su cCetiri ucionice za viSe razrede, knjiznica, zbornica, ured ravnatelja,
tajnika, raCunovode i psihologa Skole, sanitarni ¢vorovi za ucenike i hodnici. Nemamo adekvatan
prostor za ured struéne suradnice pedagoginje. Ucionice su suncane i prozracne. Ucionice za razrednu
i predmetnu nastavu opremljene su nastavnim sredstvima i pomagalima u skladu s pedagoskim
standardom. Skola je opremljena s dvije pametne ploce i $est interaktivna ekrana i rac¢unala.

Skola koristiti e-Dnevnik, web aplikacija za vodenje razredne knjige u elektroni¢kom obliku, u svim
razrednim odjeljenjima.

2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI

2.1. PODACI O UCITELIMA

REDN | IME | PREZIME STRUKA STRUCN PREDMET KOJI NAPOMENA
I A PREDAIJE
BROJ SPREMA
1 Miranda Benussi Ucitelj razredne nastave VSs Razredna nastava

Malusa
2 Sandra Percié¢ Ucitelj razredne nastave VSS Razredna nastava
3 Romina Draghicchio Ucitelj razredne nastave VSS Razredna nastava

Paljuh
4 Iva Debeljuh Ucitelj razredne nastave VSS Razredna nastava
5 Melani Iveti¢ Uzila Ucitelj hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik
6 Ester Grubica Ucitel] talijanskog jezika VSS Talijanski jezik Ucitelj

mentor

7 Ivana Benci¢ Hatman | Ucitelj hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik
8 Andrea Ozanié Ucitelj engleskog jezika VSS Engleski jezik
9 Tatjana Brnobi¢ Ucitelj matematike i fizike | VSS Matematika i Ucitelj

Damjanovic fizika mentor
10 Kristina Stifani¢ Ucitelj prirode, biologijei | VSS Priroda, kemija i

kemije biologija

11 Stefan Aleksic¢ Ucitelj geografije VSS Geografija




12 Mateja Pancelat Ucitelj TZK VSS TZK
13 Milan Dobrilovié Diplomirani ing. VSS Tehnicka kultura i
Politehnike fizika

14 Roberto Cimador Ucitelj likovne kulture VSS Likovna kultura

15 Nikolina Veli¢ Suran Ucitelj povijesti VSS Povijest

16 Gloria Zdeli¢an Prvostupnik informatike VSS Informatika

17 Lolita Njegovan Ucitelj glazbene kulture VSS Glazbena kultura

18 Andrea Zuzi¢ Diplomirani komunikolog | VSS Informatika

19 Tobija Matijevic¢ Svedenik VSS Vjeronauk

20 Martina Matas Ucitelj ekonomije VSS Produzeni

boravak

21 Martina Popovi¢ Ucitel] talijanskog jezika VSS Produzeni

Miholi¢ boravak

ObrazloZenje:

Ucitelji od rednog broja 1. do rednog broja 9. uposleni su s punim radnim vremenom. Ostali su uposleni
s nepunim radnim vremenom i nadopunjavaju normu u drugim Skolama.

2.2. PODATCI O RAVNATEUICI

IME | PREZIME STRUKA STRUCNA SPREMA

Virna Ovcarié Ucitelj razredne nastave VSS

Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 18. lipnja 2026. godine, jednoglasno je donio Odluku KLASA:
003-05/21-01/01 URBROJ: 2167-23-06-21-03 da se gda Virna Ovcari¢, uciteljica razredne nastave
imenuje ravnateljicom Talijanske osnovne Skole — Scuola elementare italiana ,Bernardo Parentin“
pocevsi od 1. rujna 2026. godine na vrijeme od 5 godina, Sto je potvrdeno nakon dobivanja presutne
suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja.

2.3.  PODACI O STRUCNIM SURADNICIMA

IME | PREZIME RADNO MJESTO STRUCNA SPREMA
Sara Blazevié Knjiznicarka VSS
Doris Radolovic¢ Psiholog VSS
Federica Vivoda Pedagog VSS




Knjizni¢arka i pedagoginja zaposlene su na pola radnog vremena, psihologinja na puno radno vrijeme.

2.4. PODATCI O OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE
REDNI | IME | PREZIME STRUKA STRUCNA | POSAO KOJI OBAVLIA
BROJ SPREMA
1. Josipa Ivaninié Mag.admin.publ VSS Tajnica
2. Sladana Radolovi¢ Nacinovic¢ Struc.spec.oec VSS Racunovoda
3. Cvijeta Sarcevi¢ Kuharica SSS Kuharica
4, Marijana Benic Kuharica SSS Kuharica
5. Mladen Matijasec Radnik - stolar SSS Kuéni majstor — lozac
6. Biserka Fonovi¢ Radnica SSS Spremacica
7. Ivanka Kljai¢ Radnica SSS Spremacica

3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA
SDR. PUTNIC | IME | PREZIME
5 5 | PREKO | RAZREDNIKA
RAZRE | UCENIK | ODJELA | DIEVOICIC | GOV. | POVR. | PROGN. 1ZBJ.
D A A 3/5 KM
PODR.
l. 8 1 3 / / / / / Miranda Benussi
Malusa
I. 9 1 6 1 / / / 1 Sandra Perci¢
M. 9 1 2 2 / / / 5 Romina Draghicchio
Paljuh
V. 8 1 5 / / / / 2 Iva Debeljuh
-1V |34 4 3 / / / 8 /
V. 10 1 6 / / / / 2 Melani Iveti¢ UZila
VI. 14 1 5 2 / / 1 6 Ester Grubica
VII. 14 1 7 / / / / 5 Ivana Ben¢i¢ Hatman
VIII. 6 1 2 / / / / 5 Nikolina Veli¢ Suran
V- 47 4 20 3 / / 1 18 |/
Vil
I-VIIl | 78 8 41 6 / / 1 26 /




3.2. ORGANIZACIJA SMIJENA

Nastava u Skoli je organizirana u jednoj smjeni (jutarnjoj), koju polaze svi ucenici od | do VIII
razreda.

Nastava pocinje u 08,00 i zavrsava u 13,15 kada su po rasporedu Sest sati a u 14,05 i 14,55 kada
su po rasporedu sedam ili osam sati.

Za ucenike putnike nizih razreda koji su prinudeni ¢ekati polazak skolskog organiziranog prijevoza, a ne
pohadaju produZeni boravak, osiguran je boravak u skoli pod nadzorom ucitelja.

3.3. RAPORED DEZURSTVA UCITELIA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Ulaz Biserka Fonovié vanka Kliaié Biserka vanka Kliai¢ Biserka
7,30- 7,50 J Fonovi¢ ) Fonovi¢
I. kat Miranda Benussi Iva Romina
) Gloria Zdeli¢an R . Sandra Perci¢ Draghicchio
od 7,50 ! ! Malusa Debeljuh I & I !
Paljuh
II. kat TatJanzi\ Brnql?|c . ., Stefan Aleksic¢ . Kristina
Damjanovi¢ Mirella Bulatovié Ester Grubica Soep s
Stifanic
Restoran ves . N Melani lvetic¢ Roberto Nikolina Velié
Ivana Benci¢ Milan Dobrilovié v. . <
Uzila Cimador Suran
Hatman
Ispred . .
Lolita - Doris
y Blasevid Tobiia Matiievi¢ A Susic
¢kole Sara Blazevi¢ obija Matijevic¢ Njegovan ndrea Zuzi¢ Radolovic

Uditelji deZuraju prije pocetka nastave, za vrijeme Skolskih odmora ili stanke, sve do zavrSetka
neposrednog odgojno-obrazovnog ili nastavnog procesa. Dezurstvo ucitelja obuhvaéa svaku brigu
ucitelja o uenicima, o njihovoj zastiti i sigurnosti, o ponasanju u¢enika i odnosu ucenika prema drugim
osobama te o ¢uvanju imovine ucenika i imovine Skole. Dezuran ucitelj duzan je intervenirati u svim
situacijama koje nisu u skladu s propisanim ili sa Skolskim redom. Intervencija mora biti u dobroj vjeri i
namjeri, uvijek u cilju zastite uéenika, a potom imovine. Nakon intervencije i zbrinjavanja ucenika,
deZurni ucitelj duZan je o dogadanju i intervenciji napisati sluzbenu zabiljeSku i usmeno obavijestiti
struc¢nu sluzbu ili upravu skole. Na ulazu dezura i domar od 7:00 do 7:30 ( kad ide po ucenike putnike
nizih razreda do autobusne stanice ) pa do kraja radnog vremena i jedan ucitelj ili radnik Skole po
rasporedu dezurstva od 7:30 do 7:50. Ulazna vrata su zaklju¢ana za vrijeme trajanja nastave. Na ulazu
dezura ispremacica od 8,30 do kraja smjene. Svaki dan su Cetiri ucitelja/ stru¢na suradnika deZurna,
na hodnicima, u restoranu u ulazu skole i u dvoristu.

10



3.4. GODISNJI KALENDAR RADA

Ministarstvo znanosti i obrazovanja donio je Odluku o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i

trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih skola za skolsku godinu 2026./2027. Odmor za ucéenike tijekom

nastavne godine realizira se iz ¢lanka 4. Odluke koja propisuje da zimski odmor je predviden u
prosincu/sije¢nju i veljaci te proljetni odmor u travnju.

$.8.2026/2027.

POLUGODISTE MJESE BROJ BROJ NERADN PRODUZEN POPRAVN UPISI U PODJELAV
C RADNI NASTAVNI | DANI A NASTAVA 1 ISPITI | SVJEDODZB
H H DANA RAZRE |
DANA D
l. IX. 22 18 8 / / / /
X. 22 21 9 / / / /
XI. 20 20 10 / / / /
XIl. 21 18 10 / / / /
Ukupno I. p. 85 77 37 / / / /
Il. l. 19 17 12 / / / /
1. 20 15 8 / / / /
1. 22 18 9 / / / /
V. 22 19 8 / / / /
V. 20 19 9 / / / /
V. 20 11 10 5 / / /
Vil 22 0 9 / / / /
viL |21 0 9 / 3 3 2
Ukupno Il p. 166 99 77 5 3 3 2
UKUPNO 251 176 114 5 3 3 2

11



DRZAVNI PRAZNICI | BLAGDANI PRODUZENA POPRAVNI ISPITI PODJELA
NASTAVA SVJEDODZBI
01.11.2026. | Svi Sveti 17. lipnja 2027. 23. kolovoza 2027. | 28. lipnja 2027.
18.11.2026. | Dan sje¢anja na Zrtve 18. lipnja 2027. | 24. kolovoza 2027. 27. kolovoza 2027.
Domovinskog rata i Dan
sjeéanja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje
25.12.2026. | Bozi¢ 21. lipnja 2027. 25. kolovoza 2027.
26.12.2026. | Sveti Stjepan 23. lipnja 2027.
01.01.2027. | Nova Godina 24, lipnja 2027.
06.01.2027. | Sveta tri kralja
28.03.2027. | Uskrs
29.03.2027. | Uskrsni ponedjeljak
01.05.2027. | Praznik rada
27.05.2027. | Tijelovo
30.05.2027. | Dan drzavnosti
22.06.2027. | Dan antifaSisticke borbe
05.08.2027. | Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti
15.08.2027. | Velika Gospa
Nenastavni | 30.04.2027. Dan Grada
dani Poreca,

28.5.2027. most Tijelovo

Broj dana produzZene nastave mozZe varirati ovisno o broju ucenika, o broju negativnih ocjena te vrsti

predmeta.

Broj dana popravnih ispita moZe varirati ovisno o broju ucenika, o broju negativnih ocjena te predmeta

koje ¢e ucenici sa jednom ili dvije negativne ocjena polagati

12




3.5. RASPORED SATI

| RAZRED
SA | PONEDJELJIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
T
1. Informatika Vjeronauk Engleski jezik TZK Engleski jezik
2. Informatika Hrvatski jezik Hrvatski jezik Matematika Talijanski jezik
3. TZK Talijanski jezik TZK Talijanski jezik Hrvatski jezik
4, Matematika Matematika Talijanski jezik Priroda i drustvo | Likovna kultura
5. Talijanski jezik Priroda i drustvo Matematika Hrvatski jezik Sat razrednika
6. Dodatna nastava Dopunska Glazbena kultura | Zbor Izvannastavne
nastava aktivnosti
I RAZRED
SA | PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
T
1. Talijanski jezik | Matematika Talijanski jezik | | Matematika Talijanski jezik
2. Matematika Hrvatski jezik Engleski jezik Hrvatski jezik Hrvatski jezik
3. Hrvatski jezik Priroda i drustvo Matematika Talijanski jezik Dodatna nastava
4, Informatika Talijanski jezik Likovna kultura | Prirodaidrustvo | Glazbena kultura
5. Informatika TZK Sat razrednika Engleski jezik TZK
6. Izvannastavna Vjeronauk TZK Zbor Izvannastavne
aktivnost aktivnosti
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Il RAZRED

SA | PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

T

1. Hrvatski jezik Matematika Matematika Priroda i drustvo | Talijanski jezik

2. Hrvatski jezik Talijanski jezik Talijanski jezik Talijanski jezik Hrvatski jezik

3. Matematika Likovna kultura Priroda i drustvo | Hrvatski jezik Engleski jezik

4, Talijanski jezik Sat razrednika Dodatna nastava Informatika TZK

5. TZK Vjeronauk Engleski jezik Informatika Glazbena

kultura

6. Dopunska nastava/ | Hrvatski jezik TZK Zbor Izvannastavne
Izvannastavna aktivnosti
aktivnost

IV RAZRED

SA | PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

T

1. Priroda i Dodatna Priroda i drustvo | Informatika TZK
drustvo nastava

2. Talijanski jezik Vjeronauk Matematika Informatika Talijanski jezik

3. Engleski jezik Hrvatski jezik Talijanski jezik Priroda i drustvo Likovna kultura

4. Matematika Talijanski jezik Hrvatski jezik Talijanski jezik Hrvatski jezik

5. Hrvatski jezik Matematika TZK Glazbena kultura Sat razrednika

6. Izvannastavna Dopunska Engleski jezik Hrvatski jezik Dopunska nastava /
aktivnost Izvannastavne

aktivnosti
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V RAZRED

SAT PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. Talijanski jezik Engleski jezik Glazbena kultura Sat razrednika Priroda
2. Matematika Talijanski jezik Matematika Hrvatski jezik Engleski jezik
3. Geografija Vjeronauk Geografija/prirod | Glazbena kultura | Matematika
a
4, Hrvatski jezik Hrvatski jezik Informatika Talijanski jezik Povijest
5. Povijest Likovna kultura Informatika TZK Matematika
6. Engleski jezik Tehnicka kultura Talijanski jezik TZK Talijanski jezik
7. Izvannastavna Dopunska nastava Dodatna Zbor Izvannastavna
aktivnost aktivnost
VI RAZRED
SAT PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. Priroda Talijanski jezik Priroda Engleski jezik Hrvatski jezik
2. Talijanski jezik Engleski jezik Fizika | Glazbena kultura | Talijanski jezik TZK
3. Matematika Matematika Hrvatski jezik Matematika TZK
4, Hrvatski jezik Tehnicka kultura Geografija Informatika Engleski jezik
5. Geografija Hrvatski jezik Talijanski jezik Informatika Talijanski jezik
6. Matematika Sat razrednika Povijest Likovna kultura Povijest
7. lzvannastavna
aktivnost
8.
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VIl RAZRED

SA | PONEDJELJIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
T
1. Fizika Matematika Matematika Geografija Biologija
2. Talijanski jezik Talijanski jezik Biologija Hrvatski jezik Povijest
3. Talijanski jezik Engleski jezik Hrvatski jezik Matematika Hrvatski jezik
4, Engleski jezik Vjeronauk Povijest Engleski jezik Talijanski jezik
5. Kemija Fizika Geografija Glazbena kultura Matematika
6. Hrvatski jezik Likovna kultura Informatika TZK Kemija
7. Sat razrednika Tehnicka kultura Informatika TZK Dodatna
8.

VIIIl RAZRED
SA | PONEDJELJIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
T
1. Hrvatski jezik Hrvatski jezik Kemija Hrvatski jezik Talijanski jezik
2. Geografija Hrvatski jezik Matematika Matematika Matematika
3. Biologija Tehnicka kultura Talijanski jezik Likovna kultura Biologija
4. Talijanski jezik Matematika Engleski jezik TZK Kemija
5. Talijanski jezik Engleski jezik Povijest TZK Povijest
6. Fizika Fizika Glazbena kultura Informatika Engleski jezik
7. Sat razrednika Vjeronauk Geografija Informatika Dodatna

bio/kemija

8.
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4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
4.1. GODISNJI FOND SATI PO NASTAVNIM PREDMETIMA PO RAZREDNIM ODJELIMA

RAZREDI : 1 = VI

NAZIV PREDMETA I Il ] v \Y VI VI VI UKUPNO

Talijanski jezik 17 | 175 175 | 175 | 175 175 | 140 | 140 1.330
5

Hrvatski jezik 14 | 140 140 | 140 | 140 140 | 140 140 1.120
0

Engleski jezik 70 |70 70 70 | 105 105 | 105 | 105 700

Matematika 14 | 140 140 | 140 | 140 140 | 140 140 1.120
0

Priroda - - - - 53 70 - - 123

Biologija - - - - - - 70 70 140

Kemija - - - - - - 70 70 140

Fizika - - - - - - 70 70 140

Priroda i drustvo 70 |70 70 105 | - - - - 315

Povijest - - - - 70 70 70 70 280

Geografija - - - - 52 70 70 70 262

Likovna kultura 35 | 35 35 35 |35 35 35 35 280

Glazbena kultura 35 |35 35 35 |35 35 35 35 280

Tehniéka kultura - - - - 35 35 35 35 140

Tjelesnai 10 | 105 105 |70 |70 70 70 70 665

zdravstvena 5

kultura

Informatika - - - - 70 70 140

UKUPNO 77 | 770 770 | 770 | 980 101 | 1050 | 1050 7175
0 5

Napomena: U svakom razrednom odjelu odrzZati ¢e se godisnje 36 sati razrednistva



4.2. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

NAZIV RAZRED BR. UCENIKA | UCITELS SATI TIEDNO | SATI GODISNJE
PROGRAMA
Vjeronauk I 4 Tobija Matijevié 1 35
” Il 6 Tobija Matijevié 1 35
” 1 7 Tobija Matijevic¢ 1 35
” v 10 Tobija Matijevic¢ 1 35
” \Y 12 Tobija Matijevic¢ 1 35
” VI 11 Tobija Matijevic¢ 1 35
” Vi 5 Tobija Matijevié 1 35
” Vil 6 Tobija Matijevié 1 35
UKUPNO [ —VII 57 280
Informatika I 8 Gloria Zdeli¢an 2 70
Il 9 Gloria Zdeli¢an 2 70
11 9 Gloria Zdeli¢an 2 70
v 8 Andrea Zuzié 2 70
Vv / / /
Vi / / /
VI 14 Andrea Zuzi¢ 2 70
Vil 6 Andrea Zuzi¢ 2 70
UKUPNO = Vil 53 / 20 420

4.3.  UCENICI PO PRILAGODENOM PROGRAMU

U Skoli trenutno imamo dvije uéenice koji pohadaju nastavu po prilagodenom programu prema
¢lanku 4. Pravilnika o osnovnosSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkoéama u razvoju. Jedan
ucenik se Skoluje po redovnom nastavnom planu uz individualizirane postupke.
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4.4, DOPUNSKA NASTAVA
PREDMET RAZRED BROJ SATI GODISNJE | IMENA UCITELJA IZVRSITELIA
Matematika / talijanski jezik | | 35 Miranda Benussi Malusa
Matematika / talijanski jezik | Il 35 Sandra Percic¢
Matematika / talijanski jezik | IlI 35 Romina Draghicchio Paljuh
Matematika / talijanski jezik | IV 35 Iva Debeljuh
Talijanski jezik V-VI 34 Ester Grubica
Hrvatski jezik VI-VII 35 Ivana Benci¢ Hatman
Hrvatski jezik V-V 35 Melani Iveti¢ Uzila
Matematika V-Vi 35 Tatjana Brnobi¢ Damjanovi¢
Engleski jezik V-Vi 17 Andrea OZani¢
Geografija V-Vl 35 Stefan Aleksi¢
UKUPNO [- VI 339 /

4.5. DODATNA NASTAVA
PREDMET RAZRED BROJ SATI IMENA UCITELJA IZVRSITELIA

GODISNJE

Talijanski jezik I 35 Martina Popovi¢ Miholi¢
Talijanski jezik Il 35 Sandra Percié
Talijanski jezik I 35 Romina Draghicchio Paljuh
Talijanski jezik v 35 Iva Debeljuh
Hrvatski jezik VII-VIII 15 Melani Iveti¢ Uzila
Matematika V-VI 35 Tatjana Brnobi¢ Damjanovic
Kemija / Biologija VII-VIII 35 Kristina Stifani¢
Geografija V-V 35 Stefan Aleksic¢
Povijest VII-VIII 35 Nikolina Veli¢ Suran
Engleski jezik VII-VIII 18 Andrea Ozanic
UKUPNO 313 /
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4.6. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

AKTIVNOST PLANIRANI GODISNJI UCITELS

FOND SATI
Sportska grupa — nizi razredi 35 Martina Matas
Plesna grupa - nizi razredi 35 Romina Draghicchio Paljuh
Mali matematicari — niZi razredi 35 Sandra Perci¢
Mali znanstvenici 35 Martina Popovi¢ Miholi¢
Filmska grupa 35 Iva Debeljuh
Pjevacki zbor - nizi razredi 35 Lolita Njegovan
Robotika — nizZi razredi 35 Gloria Zdeli¢an
Literarna grupa - visi razredi 34 Ester Grubica
Grupa vizualnog identiteta skole - visi 35 Roberto Cimador
razredi
Likovna grupa — visi razredi 35 Roberto Cimador
Vokalna grupa — visi razredi 35 Lolita Njegovan
Atletsko - sportska aktivnost - visi 70 Mateja Pancelat
razredi
Grupa cakavstine 20 Melani Iveti¢ Uzila
Fotografska grupa 35 Nikolina Veli¢ Suran
Ekoloska grupa 35 Kristina Stifani¢

Veliki broj uéenika skole ukljuéen je u izvannastavne aktivnosti. Ima ucenika koji zbog vlastitog
interesa pohadaju dvije aktivnosti. Taj rad je neophodan kako bi se u gradu i Sire predstavio rad ucenika
i Skole. Vecina aktivnosti odrzati ¢e se u jutarnjim i prijepodnevnim satima, zbog velikog broja ucenika
putnika.
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5. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
5.1. TJEDNO ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE

R. IME | PREZIME RED. 1ZB RAZR. DOP DOD INA PJEV. VIZ. UMANJ VOD. POSEB.P TIED TJEDNO PREKOV.
BR. NAS. NAS ZBOR SSK ID R OBV 75V OSL OBVEZ RAD. VRIJ RAD
Miranda Benussi | 14 / 2 1 / / / / / 2 / / 21 40 /
Malusa
Sandra Per¢ié 16 / 2 1 1 1 / / / / / / 21 40 /
Romina 16 / 2 1 1 1 / / / / / / 21 40 /
Draghicchio
Paljuh
Iva Debeljuh 16 / 2 1 1 1 / / / / / / 20 40 /
Ester Grubica 18 / 2 1 / 1 / / / / 1 / 23 40 1
Melani Ivetié 16 / 2 1 0,5 0,5 / / / / / 3 23 40 1
Uzila Sind.povj
Ivana Benci¢ 16 / 2 1 / / / / / / / 1 e-Dnev 22 40 /
Hatman +2
povijj.zast.
n.r.
Andrea OzZanié 20 / / 1 1 1 / / / / / / 23 40 /
Roberto Cimador | 4 / / / / 1 / / 1 / / / 6 11 /
Lolita Njegovan 5 / / / / 1 1 / / / / / 7 13 /
Tatjana Brnobi¢ 20 / / 1 1 / / / / / / / 22 40 /
Damjanovic¢
Kristina Stifani¢ 11,5 / / / 1 1 / / / / 1 / 14,5 24 /
R. IME | PREZIME RED. IZBOR | RAZR. DOP DOD INA PJEV. VIZ. UMANJ VOD. POSEB.P TIED TJEDNO PREKOV.
BR. NAST | NAST ZBOR Ssk ID R OBV 75V osL OBVEZ | RAD.VRI | RAD




Stefan Aleksi¢

7,5

9,5

15

Milan Dobrilovi¢

/

Mateja Pancelat

/

12

20

Gloria Zdelican

2
satnicar

14

Andrea Zuzié

/

2 IKT
1 admin.
e-Matice

12

20

Tobija Matijevic¢

/

15

Doris Radolovié

12,5

12,5

20

Martina Popovic
Miholi¢

24

25

40

Sara Blazevié¢

12,5

12,5

20

Martina Matas

24

25

40

Doris Radolovié¢

12,5

12,5

20

Federica Vivoda

12,5

12,5

20

22



6.PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANIJA

Struéno usavrSavanje predstavlja trajni profesionalni proces koji ne zavrsava formalnim skolovanjem,
vec se kontinuirano nastavlja kroz razli¢ite programe trajne izobrazbe. Svim djelatnicima nase Skole
osigurano je pravo na stalni profesionalni razvoj, jednaku dostupnost programima izobrazbe te
slobodan izbor sadrzaja koji najbolje odgovaraju njihovim potrebama i profesionalnim interesima.

Za ucitelje, struéne suradnike i ravnatelje, struéno usavrsavanje klju¢na je pretpostavka uspjesSne
provedbe promjena u skoli. Sve veca svijest o vaznosti kontinuiranog profesionalnog razvoja rezultira i
rastué¢im interesom za stru¢ne skupove, edukacije i druge oblike profesionalnog ucenja.

Struéno usavrSavanje provodi se na Cetiri razine:

- individualno (samostalno proucavanje literature)
- na sjednicama Uciteljskog vijeca,

- na zupanijskim stru¢nim vijeé¢ima,

- na savjetovanjima i seminarima.

Uciteljsko vijeé¢e, kao najodgovorniji strucni organ skole, nositelj je cjelokupne odgojno-obrazovne
problematike i pokreta¢ aktivnosti usmjerenih unapredivanju odgojno-obrazovnog procesa. Na
sjednicama se organiziraju edukacije, predavanja i rasprave, a teme se biraju prema potrebama ucitelja
i izazovima s kojima se susreéu u radu s u€enicima.

Zupanijska struéna vije¢a organiziraju se i provode u suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanije, koja
izdaje Katalog stru¢nih skupova i koji pokriva sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa, stoga nasi
ucitelji, struéni suradnici i ravnateljica, sudjeluju na aktivima i seminarima prema Katalogu struénih
skupova, nadalje na stru¢nim skupovima u suradnji s Talijanskom Unijom, s profesionalnim udrugama
(CGl, Crveni kriz, Korak po korak, UNICEF...), pojedinim sveucilistima, Hrvatskim zavodom za javno
zdravstvo, Fondom Zdravi grad, Gradom Porec-Parenzo, Domom zdravlja, Zajednicom Talijana Grada
Poreca, POUP, Domom za starije i nemocne Porec, Poljoprivrednim institutom, Gradskom knjiznicom,
Sportskom zajednicom itd.

O provedbi programa stru¢nog usavrsavanja skrbe ravnateljica, Uciteljsko vijeée i struc¢ni suradnici.
Posebna se painja posvecuje osiguravanju kvalitetne strucne literature iz podrucja razvojne
psihologije, pedagogije, metodike, suvremenih pedagoskih koncepcija i pedagoske periodike.

Interno struéno usavrSavanje strukturirano je tako da nudi specificne tematske sadrzaje, a u radu se
primjenjuju metode grupnog rada i iskustvenog ucenja. Na taj se nacin uciteljima omoguéuje razmjena
iskustava, rasprava o spoznajama te razvoj i jacanje profesionalnih vjestina.



7. PRODUZENI DNEVNI BORAVAK

Nakon redovite prijepodnevne nastave, organiziran je produZeni boravak za uéenike od prvog
do Cetvrtog razreda osnovne skole. Radno vrijeme i organizacija rada u skoli su fleksibilni i ovise o
rasporedu razrednih odjela.

Boravak i rad organiziran je od 10:30 do 16,30 (dezZurstvo po potrebi i nakon 16,30 sati). Ucenici su
podijeljeni u dvije skupine od 15 i 16 ucenika.

Sveukupno u produzenom boravku su uklju¢ena 31 ucenika. Djeci je osiguran topli obrok u Skolskoj
kuhinji u 13,15 sati. Roditelji i djeca su izrazito zadovoljni s tom moguc¢noséu. TroSkove produzenog
dnevnog boravka snosi Grad Porec i roditelji u omjeru od 50%.

Program rada u produzenom boravku realizira se u dvije ucionice, u sportskoj dvorani i u parkiéu; s
ucenicima rade dvije uciteljice razredne nastave na talijanskom jeziku. Ucenici dio vremena provode
pisanjem domadih zadada, ponavljanjem, uvjezbavanjem i primjenjivanjem naucenog. Sadrzaje
realiziraju uciteljice u produzenom boravku, u dogovoru s uciteljima koji rade u nastavi. Vrijeme
predvideno za realizaciju ostalih podrucja je u skladu s ciljevima rada, imajuci uvijek na umu dob i
mogucénosti djeteta, s ciljem razvijanja socijalizacijskih i komunikacijskih vjestina, radnih navika i
tehnickih kompetencija. Osobitu pozornost uditeljice posvecéuju cjelokupnom razvoju djeteta, u zdravu,
samostalnu, radno osposobljenu jedinku koja ¢e u buduénosti svojim znanjem, razvijenim Zivotnim
vjestinama i stavovima, pridonijeti razvoju drustva.

Ciljevi realizacije sadrZaja u produzenom boravku u skladu su s opéim ciljevima osnovnog obrazovanja:

Omoguditi djetetu pun Zivot i otkriti njegove pune potencijale kao jedinstvene osobe
Omoguditi razvoj djeteta kao socijalnog bi¢a kroz Zivot i suradnju s ostalima kako bi doprinio
dobru u drustvu

e Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno uéenje (uciti kako uciti).

10:30 — priprema ucitelja

11,30/12,30 Prihvat ucenika i u¢enicki odmor od nastave (slobodni razgovori, djecji tisak, drustvene
igre, rekreativne aktivnosti).

13,00 -13,30 Objed ucenika — Uciteljica organizira pranje ruku, odlazak u blagovaonicu i smjestaj
djece. Tijekom objeda voditeljica provodi odgojno—obrazovni rad usmjeren na primjereno ponasanje
pri objedu i komunikaciju s drugima.

13,45 -15,00 Pisanje domacih zadaca. Uciteljica produzenog boravka organizira individualni ili skupni
rad radi pomodi u savladavanju odredenih sadrzaja.

15,00 -16,30 Organizirano slobodno vrijeme: izvanucioni¢ka nastava, kreativne radionice, drustvene
igre, sportske i rekreativne aktivnosti, gledanje filmova, ¢itanje slikovnica i knjiga, slusanje glazbe i
drugo.
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8. PAN RADA STRUCNIH ORGANA, RAVNATELIA, STRUCNIH SURADNIKA |

ORGANA UPRAVLJANIJA

8.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

MJESEC SADRZAJ RADA
IX e Organizacija rada na pocetku Skolske godine:

e analiza odgojno obrazovnog rada protekle Skolske godine

e informacije i privole GDPR

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

e Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
u osnovnoj i srednjoj Skoli

® Pravilnik o kuénom redu

e Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnostiizvan Skole

® Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

® Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima

e Kriteriji za ocjenjivanje vladanja ucenika

® Godisnji kalendar rada za tekucu Skolsku godinu

e donosenje kriterija ocjenjivanja

e planiranje i programiranje izvedbenih planova kurikuluma
gradanskog i zdravstvenog odgoja

IX o tematsko planiranje za mjesec listopad

e vodenje pedagoske dokumentacije

® normativi rada u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

® obveze razrednika

® podjela rasporeda

e rjeSenja o tjednom/godisnjem zaduZenju ucitelja

e plan struénog usavrsavanja ucitelja i stru¢nih suradnika

e izrada, razmatranje i prijedlog Skolskog Kurikuluma (planiranje i
programiranje izvanucioni€ne nastave, skolskih izleta, skolskih
ekskurzija, Skole u prirodi i projekata na razini Skole)

e analiza i misljenje o prijedlogu GodiSnjeg plana i programa rada
Skole

e suradnja s roditeljima i roditeljski sastanci ( individualni/grupni )

e izrada planai programa izvedbe Skolskog preventivnog programa

o Pedagoska dokumentacija za ucenike s primjerenim oblikom
Skolovanja

e Skolski projekti

o Tekuda problematika
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radionice / edukacija o GDPR

analiza rada na pocetku Skolske godine

otkrivanje, identifikacija u¢enika s posebnim potrebama i
problemima u ponasanju (ucenici s teSko¢ama u ucenju i ponasanju
i daroviti ucenici)

okvirni kalendar manifestacija

tematsko planiranje i programiranje za mjesec studeni

tekuca problematika

imenovanje povjerenstva za provedbu izvanucioni¢ne nastave
suradnja s roditeljima i roditeljski sastanci

Plenarni sastanak s roditeljima ucenika

Xl

organizacija rada za obiljeZzavanje sve¢anosti povodom dana Sv.
Nikole, Bozi¢a i Novogodisnjih praznika

tematsko planiranje i programiranje za mjesec prosinac

teme internog stru¢nog usavrsavanja

tekuca problematika

otvoreni sat za roditelje

praéenje napredovanja ucenika

Dan otvorenih vrata Skole

X

izvjeSée o radu slobodnih aktivnosti

tematsko planiranje i programiranje za mjesec sijecanj

otvoreni sat za roditelje

analiza provedbe aktivnosti Skole (izvanucioni¢ne nastave, Skolskih
izleta, Skolskih ekskurzija, Skole u prirodi i projekata na razini Skole)
odgojno obrazovni uspjeh uéenika u I. polugodistu,

parametri evaluacije napretka ucenika

izostanci i pedagoske mjere na kraju I. polugodista

Program natjecanja, smotri i susreta

Realizacija skolskih projekata

analiza uspjeha uéenika i odgojno obrazovnog rada u I. polugodistu
mjere za poboljSanje rezultata

roditeljski sastanci, evaluacija i analiza uspjeha ucenika, analiza
primjene Skolskog kurikuluma

tematsko planiranje i programiranje za mjesec veljacu

otvoreni sat za roditelje, suradnja s roditeljima i roditeljski sastanci
Edukacije za roditelje zadnji ponedjeljak u mjesecu sijecnju (Dan
otvorenih vrata skole)
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® izvjeSce o realizaciji GodiSnjeg nastavnog plana i programa skole
" e tematsko planiranje i programiranje za mjesec ozujak
e tekuca problematika
e otvoreni sat za roditelje
e pradenje napredovanja uéenika
e Individualno stru¢no usavrsavanje ucitelja -
e Aktualnosti
i e tematsko planiranje i programiranje za mjesec travanj
e otvoreni sat za roditelje
e teme internog stru¢nog usavrsavanja
e osposobljavanje ucenika za samostalno uéenje
e analiza uspjeha ucenika u odgojno obrazovnom radu
e Dan otvorenih vrata Skole
® organizacija obiljezavanja Dana Grada
v e analiza poteskoéa ucenika u savladavanju gradiva
e tematsko planiranje i programiranje za mjesec svibanj
e otvoreni sat za roditelje
e pracdenje napredovanja ucenika
e Jednodnevne i viSednevne terenske nastave, posjete
\Y e tematsko planiranje i programiranje za mjesec lipanj
otvoreni sat za roditelje
analiza provedbe aktivnosti $kole (izvanucioni¢ne nastave, skolskih
izleta, Skolskih ekskurzija, Skole u prirodi i projekata na razini Skole)
praéenje napredovanja uéenika
roditeljski sastanci, evaluacija i analiza uspjeha ucéenika, analiza
primjene Skolskog kurikuluma
Priprema obiljeZzavanja kulturno javne djelatnosti
Suradnja s roditeljima i roditeljski sastanci
Dan otvorenih vrata skole
e utvrdivanje uspjeha ucenika i pedagoskih mjera na kraju nastavne
Vi godine
® izostanciiodgojne mjere
® organizacija i provedba upisa u | razred
® organizacija i provedba upisa u | razred srednje Skole
® organizacija i provedba produZene nastave
e analiza uspjeha ucenika na kraju produzene nastave
® imenovanje povjerenstva za popravne ispite
e organizacija obiljeZavanja dana Skole
® novosti za iducu sSkolsku godinu
® organizacija rada na kraju Skolske godine
e Molbe roditelja
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Vil organizacija i provedba popravnih ispita

analiza uspjeha ucéenika nakon popravnih ispita

analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine

izvjeScée o realizaciji GodiSnjeg nastavnog plana i programa rada
Skole

zakljuCivanje e-dnevnika, izvjeSce i analiza rada odjela u $k. god.
izvjeS¢e o upisima u prvi razred

organizacija rada za narednu $kolsku godinu

upoznavanje ucenika prvog i petog razreda

Prijedlog zaduZenja uditelja za Skolsku godinu

Pripreme za pocetak sljedece Skolske godine (Godisnje planiranje i
programiranje rada)

® organizacija prvog dana nastave (rasporedi, udzbenici, prijem
ucenika u | razred)

Uciteljsko vijece Ce se sastati u tijeku Skolske godine, osim gore naznacenih termina i prema potrebi
organizacije rada.



8. 2. PLAN RADA RAZREDNIKA
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VRIJEME SADRZAJ RADA IZVRSITELII
IX-X-VI-VIII Administrativno - pedagoski poslovi: Ravnatelj,
kontinuirano upis ui.fenika u pedagosku dokurrien.taciju . tajnik,
vodenje pedagoske dokumentacije i e-Dnevnik
XI-IV-VI-VII vodenje uéenitke dokumentacije psiholog,
IX - X postivanje nacela GDPR pedagog
izrada evidencije ucenika za zdravstvenu zastitu
IX izrada evidencije uéenika za prehranu u skoli
IX - XI organizacija dodatne i dopunske nastave te izvannastavne aktivnosti i utitelji razrednici
ukljucivanje ucenika u rad izvannastavnih aktivnostima
IX osiguranje ucenika
XII - IV - VI evidencija u€enika putnika
ispunjavanje statistickih podataka na kraju polugodista i skolske godine
V-IX sudjelovanje u nabavi udzbenika i $kolskih listova
vodenje potrebnih podataka u e matici
ispisivanje svjedodzbi iz e- matice
organizacija i provedba skolskih ekskurzija
IX Izrada godi$njeg izvedbenog kurikuluma: Ravnatelj
razrednika
razrednog odjela Ugitelji
Izrada Skolskog kurikuluma i GPP $kole
Individualni rad s uéenicima i briga o napredovanju uéenika Strucni suradnici
Prikupljanje Privole roditelja za GDPR
X Suzbijanje nasilnog ponasanja i odrednice za pozitivne vrijednosti Ucitelji i psiholog

obiljezavanje Djecjeg tjedna (likovni i literarni radovi, posjet izloZbama)

Razrednici,
pedagog i psiholog




4. IX—X=XI Upis ucenika iz drugih Skolskih sredina: Ravnatelj, tajnik i
prijem ucenika psiholog
sredivanje dokumentacije pedagog
pomo¢ u nabavi $kolskog pribora Uditelji
pomo¢ u adaptaciji u€enika i praéenje rada
zdravstvena zastita ucenika Strucni suradnici
upoznavanje roditeljskih prilika

5. IX—-X Ukljucivanje ucenika u sljedece aktivnosti: Voditelji aktivnosti
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti i ucitelji
dopunska i dodatna nastava
izborni programi

6. Kontinuirano Odgojno-obrazovni rad: Ravnatelj,
praéenje uspjeha ucenika psiholog, pedagog
odgojno djelovanje i poduzimanje pedagoskih mjera i ucitelji
organizacija pomoci ucenicima s teSko¢ama u ucenju
upoznavanje s prilagodenim programom ucenika s teSko¢ama razvoju i
pradenje njihovog rada
sudjelovanje u komisijama za popravne ispite

7. kontinuirano po Zdravstvena, socijalna i ekoloska zastita ucenika: Tajnik, Ucitelji

potrebi upucivanje u€enika na sistematske preglede i cijepljenje Strucni suradnici
organizacija pomodéi uéenicima teZih socijalnih prilika Dom zdravlja i
uredenje okolisa i unutrasnjosti Skole roditelji
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Vazno je napomenuti da je razrednik osoba koja prati rast i razvoj ucenika, njihovo ponasanje, otkriva uzroke mogucéeg neprihvatljivog ponasanja u suradnji s
pedagoskom sluzbom. Razrednik radi u skladu s odgojno-obrazovnim ciljevima Skole i nastave, identificira probleme ucenika, pomaZze im u rjeSavanju problema

Tijekom godine

Kulturna i javna djelatnost:

Ravnatelj, ucitelji,

posjeta kazali$nim i kino predstavama roditelji,
X obiljezavanja Dana $kole tajnik
obiljeZavanje BoZi¢a, Uskrsa i dana Djeéje radosti psiholog
IX obiljeZavanje blagdana Svetog Maura pedagog
Xit-1v obiljezavanje majcinog i o¢evog dana
Xl organizacija dje¢jeg maskenbala
:: - prigodno obiljezavanje oprostaja sa generacijom VIl razreda
Vi proslave rodendana
tijekom godine
9. Il polugodiste Profesionalna orijentacija Ravnatelj
Individualni rad s ucenicima i briga o napredovanju ucenika Psiholog
pedagog
razrednici
10. tijekom godine Suradnja s roditeljima: Ucitelji i roditelji
informacije
roditeljski sastanci
predavanja i radionice za roditelje
otvoreni sat za roditelje
11. tijekom godine Uredno i redovno vodenje administracije i pedagoske dokumentacije Ravnatelj, psiholog

Struéno usavrSavanje

pedagog
Ucitelji

i neuspjeha u ucenju, te stalno suraduje s roditeljima/skrbnicima.
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Razrednik je strucni voditelj razrednog odjela, osim gore navedenih poslova, obnasa i sljedeée zadatke:

skrbi o razrednom odjelu planira i programira te provodi plan razrednog odjela




brine o zdravlju, sigurnosti i pravima ucenika

provodi program profesionalnog informiranja i usmjeravanja uéenika

skrbi o podmirenju obveza ucenika

skrbi o redovitom polaZzenju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika.

predlaze pedagoske mjere za ucenike

priprema i provede ucenicke izlete i ekskurzije, posjete kazaliStu, muzejima iizlozbama

prati i izvjeS¢uje ravnatelja o realizaciji Nastavnog plana i programa za osnovnu Skolu

saziva sjednice Razrednog vijeéa i predsjedava im,

saziva sjednice roditelja u€enika (roditeljske sastanke) i predsjedava im,

sudjeluje u organizaciji i provedbi sSkolskih programa i priredbi, sudjeluje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole
vodi i redovito ispunjava razrednu i pedagosku dokumentaciju o ucenicima

ispunjava i potpisuje ucenicke svjedodzbe, i popunjava podatke u e-matici i drugu razrednu dokumentaciju

podnosi izvje$éa ravnatelju, Razrednom i Uciteljskom vijeéu,

Dezurstvo je briga razrednika i svih ucitelja o u€enicima prije pocetka nastave, za vrijeme Skolskih odmora, do zavrSetka neposrednog odgojno-
obrazovnog ili nastavnog procesa sve do odlaska uéenika na autobuse.

Dezurstvo obuhvaca svaku brigu ucitelja o u€enicima, o njihovoj zastiti i sigurnosti, o ponasanju uéenika i odnosu uc¢enika prema drugim osobama te o
¢uvanju imovine ucenika i imovine Skole, skrbi o urednosti Skolskog prostora i okolisa Skole
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8. 3. PLAN RADA VIJECA RODITELIA
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MIJESEC

SADRZAJ RADA

VIII-1X

Organizacija rada u Skolskoj godini

Upoznavanje sa Planom sigurnosti Skolske ustanove i sa protokolima

Radno vrijeme ucenika te pocetak i zavrSetak nastave

Razmatranje prijedloga Godisnjeg plana i programa rada

Razmatranje Skolskog kurikuluma

IzvjeS¢e o radu za proslu Skolsku godinu

Razmatranje svih sugestija i osvrta roditelja na cjelokupan odgojno - obrazovni rad skole
GDPR informacije i privole

Analiza ponuda i izbor osiguravatelja za osiguranje ucenika od nezgode

Pravilnik o nacinu pracenja i ocjenjivanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
Kuéni red skole

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika i
djelatnika Skole

IzvjeSce o realizaciji nastavnog plana i programa

Upoznavanje sa Statutom, Etickim kodeksom i Kuénim redom skole
Analiza na kraju | polugodista

Raspravljanje o socijalno ekonomskim poloZajima ucenika

Tekuca problematika

Rad povjerenstva za izbor agencije za provedbu terenske nastave
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Analiza rada u nastavi, izvannastavnim aktivnostima te dopunske nastave

Sudjelovanje u organiziranju izleta, i Skolskih ekskurzija

Izvje$ce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika i
djelatnika Skole za drugo polugodiste

\

Izvjesée o realizaciji nastavnog plana i programa
Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine
Informacije o organizaciji rada za novu Skolsku godinu
Tekuéa problematika

8.4.

PLAN RADA VIJECA UCENIKA

MJESE

SADRZAJ RADA

Ustrojavanje Vijec¢a ucenika i izbor predsjednika i zamjenika

Godisnji plan rada Vije¢a ucenika

Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama sukladno ¢lanku 61. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
Pravilnik o kuénom redu i Eticki kodeks

Plan sigurnosti Skole

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

Pravilnik o postupanju i poduzimanju mjera zastite prava ucenika

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Prijedlozi i dogovor o nacinu rada i programu rada Vijeéa ucenika
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Xl e Osvrtistanje u razrednom odjelu na kraju 1. polugodista
e Predlaganje mjera poboljsanja uvjeta rada, organizacije i obrazovnog tijeka u Skoli
® Pomaganje ucenicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obveza
e Poduzimanje mjera i aktivnosti za razvijanje prijateljskih odnosa u skoli
e Ukljuéenost u Skolski preventivni program — prijedlozi, mjere pobolj$anja, potrebe uéenika, priprema i provedba tematskih
radionica u skladu s SPP
e Poticanje ucenika u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obveza
1 ® Razmatranje odnosa medu ucéenicima, Sto uc¢enici mogu uciniti da se poboljsa suradnja i prijateljstvo u razredu
e Aktualna problematika u skoli
® Promicanje medusobnog uvazavanja i prihvacanja
e Organiziranje i poticanje vrSnjacke pomoci
e Aktualna pitanja - prijedlog mjera za poboljSanje rada skole
e Ekskurzija, izleti, posjete i druge izvannastavne aktivnosti
\Y e Sto smo postigli, $to smo naucili, $to Zelimo nastaviti u sljede¢oj $kolskoj godini?
e Dogovor o obiljezavanju zavrsetka Skolske godine
® Prezentacija ucenickih izleta u svibnju
® Analiza rada Vijeéa ucenika
® Analiza rada Vijeéa ucenika: Prijedlozi za unapredenje rada u novoj Skolskoj godini




8.5. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

8.5.1. PLAN RADA RAVNATELIA

SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

Zajednicom Talijana Pore¢, Talijanskom unijom te medunarodnih i Erasmus+
projekata.

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA RADA 190
1. 1. Izrada prijedloga Godisnjeg plana i programa rada Skole VI - IX 25
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI = IX 5
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI = IX 10
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI =1X 5
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole Poseban naglasak na razvojnim

prioritetima Skole, poboljSanju prostornih uvjeta i stvaranju preduvjeta za novu | VIII - IX 5
Skolsku zgradu.

1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a IX=VI 20
1.7. Izrada odluka o zaduZenjima ucitelja VI = IX 15
1.8. Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX—-VI 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata Ukljucuje planiranje programa za

darovite ucenike, zajednickih aktivnosti s DV-SI ,Paperino”, projekata sa X <V 20
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SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja Planiranje struénog razvoja

prema stvarnim potrebama zaposlenika, uz poticanje mentorstva, razmjene IX-=VI 15
iskustava i dobrobiti djelatnika.

1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja Poseban naglasak na digitalnoj

opremi, racunalima, interaktivnim uredajima, didakti¢koj opremi i poboljSanju IX—=VI 10
informaticke infrastrukture.

1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole Planiranje postupnog

uredenja ucionica, hodnika i zajednickih prostora te stvaranja ugodnijeg i IX-VI 10
poticajnijeg Skolskog okruzenja.

1.13.0stali organizacijski poslovi IX—=VII 40
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 270
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, radno

vrijeme, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije X < VIl 20
rada Skole). Organizacija rada usmjerena na ravnomjernu raspodjelu zaduZenja,

jasnu komunikaciju i dobrobit zaposlenika.

2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VI = IX 5
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI—1IX 10
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX—-VI 2
2.5. Organizacija i koordinacija samo vrednovanja skole IX=VI 8
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika Pracenje potreba ucenika putnika

te razmatranje mogucnosti unapredenja prijevoza, osobito za uc¢enike s IX-VI 10

podrucja Tara i okolice.
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SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX—=VI 5
2.8. Organizacija i priprema izvanucionicne nastave, izleta i ekskurzija Poticanje IX — VI 20
kulturnih, jezi¢nih i obrazovnih izleta i razmjena u Istri, Hrvatskoj i Italiji.

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX=VII 20
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. Razred V-Vl 10
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 20
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 20
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi Vil 10
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udZbenika V-IX 20
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 25
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI 30
2.17.0stali poslovi Unaprjedivanje unutarnje organizacije rada, zajednicke

digitalne mape s obrascima i materijalima te mjera koje zaposlenicima IX—=VII 35
olak$avaju svakodnevni rad.

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 220
3.1. Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX=VI 25
3.2. Vrednovanije i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XVl 20
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim X <V 55
suradnicima i pripravnicima

3.4. Pracdenje rada Skolskih povjerenstava IX—=VI 10
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SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

3.5. Praéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—=VII 20
3.6. Pradenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—=VII 20
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole te podnosenje XVl 55
Izvjeséa o radu i financijsko izvjes¢e na Gradskom Vijecu

3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije i e-Dnevnika IX—=VII 30
3.9. Izrada lzvjesc¢a o realizaciji rada Skole, Plana i programa, Financijsko izvjesce X < VIl 20
te lzvjesce o stanju sigurnosti

3.10. Podnosenje lzvjeSc¢a o stanju sigurnosti i Erovodenju Skolskih preventivnih = IX 10
programa Uciteljskom vijecu, Vijecu roditelja i Skolskom odboru

3.11. Ostali poslovi IX=VII 15
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 100
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX—=VII 50
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX—=VII 15
4.3. Ostali poslovi IX—=VII 35
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA 240
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—=VII 35
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX=VI 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX=VI 20
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- P i P i

SADRZAJ RADA rfdwdeno o rfdwdeno .
vrijeme ostvarivanja vrijeme u satima

5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole Poticanje
medusobne pomaodi, dijeljenja materijala i dobre prakse te stvaranje zajednicke | IX— VI 35
digitalne baze obrazaca, projekata i nastavnih materijala.
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII 30
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ Upoznavanje X < VIl 30
zainteresiranih roditelja sa Skolom i programom
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX—=VII 20
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika Poticanje stru¢nog
napredovanja te primjereno obiljeZzavanje jubileja i profesionalnih postignuca IX—=VII 20
zaposlenika.
5.9. Ostali poslovi IX—=VII 30
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 315
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole IX—=VII 70
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0S-a IX—=VII 15
6.3. Uskladivanje i provedba opdih i pojedinaénih akata Skole IX—=VII 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX—=VII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX—=VII 10
6.6. Poslovi zastupanja $kole- Priprema sjednica Skolskog odbora i U¢iteljskoga X <Vl 20
vijeca, Vijeca roditelja te vije¢a u¢enika
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole, Sudjelovanje u izradi financijskog X = VI 30
izvjesca
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SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

6.8. Izrada financijskog plana Skole- Planiranje financijskog poslovanja VI = 1X 15
6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX—=VII 15
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice i e-Dnevnik IXiVl 30
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i drugo VI 10
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIl 20
6.14. Ostali poslovi IX=VII 30
7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA 163
7.1. Predstavljanje Skole - Kulturne i javne promidzbe skole Jacanje

prepoznatljivosti Skole kao vaznog mjesta talijanskog jezika, kulture, IX = VI 15
dvojezi¢nosti i pripadnosti zajednici.

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—=VII 5
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—=VII 5
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX=VII 5
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU Aktivno praéenje X <Vl 3
mogucénosti i priprema Erasmus+ i drugih europskih projekata i mobilnosti.

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX=VII 3
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX = VIl 5
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~ P * P -
SADRZAJ RADA redvideno redvideno

vrijeme ostvarivanja vrijeme u satima
7.8. Suradnja s osnivacem i sudjelovanje na sjednicama Gradskog vijeéa
Kontinuirani dijalog s osnivatem — Gradom PoreCcom-Parenzo — o poboljsanju X < VIl 55
prostornih uvjeta i pokretanju procesa vezanih uz moguénost nove skolske
zgrade.
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—=VII 5
7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX=VII 5
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—=VII 5
7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII 4
7.13. Suradnja s Policijskom upravom IX-=VII 15
7.14. Suradnja s Zupnim uredom IX = VI 5

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama Jacanje suradnje s
talijanskim osnovnim i srednjim skolama te s DV-SI ,,Paperino®, uz aktivnosti IX—=VII 10
prijelaza predskolaca u skolu.

7.16. Suradnja s turistickim agencijama IX—=VII 10

7.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama Suradnja s
kulturnim i sportskim ustanovama u Porecu, Istri i Italiji radi obogacivanja IX—=VII 10
odgojno-obrazovne ponude.

7.18. Suradnja sa svim udrugama Posebno razvijanje suradnje sa Zajednicom

IX—=VII 10
Talijana Porec kroz zajednicke kulturne, jezi¢ne i obrazovne aktivnosti.
7.19. Suradnja s Talijanskom Unijom Suradnja s Talijanskom unijom na
projektima, stru¢nom usavrsavanju, opremanju Skole, izletima i oCuvanju IX—=VII 10

talijanskog jezika i kulture.
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SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u satima

7.20. Ostali poslovi IX=VII 8

8. STRUCNO USAVRSAVANJE 190
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 35
8.2. Struéno usavravanje - seminari i struéni skupovi- u organizaciji ZSV-a, X <V 50
MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a

8.3. Struéno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 35
8.4. Pradenje strucne i znanstvene literature, tiska, Casopisa i ostale literature IX=VI 35
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja i suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje i X <V 35
NCVVO

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 80
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije, Praéenje i unapredivanje rada

tehnickog osoblja, Nabava materijala i sredstava za rad i zaStitu na radu, IX-VI 40
koordinacija i prac¢enje rada administrativne i ra¢unovodstvene sluzbe

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX=VI 40
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768
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8.5. 2. PLAN RADA PSIHOLOGA
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OPIS POSLOVA

VRIEME REALIZACIJE

PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE RADA

Rujan - listopad

Izrada godisnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika — psihologa

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

sudjelovanje u izradi Godidnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog Kurikuluma

Praéenje prilagodbe uéenika, posjeti nastavi

Rad s u¢enicima na usvajanju radnih navika i redovitog rada kod kuée, motiviranje ucenika
koordinacija i izrada plana i programa rada na identifikaciji i opservacija djece s teSkoéama u razvoju
izrada vlastitog plana stru¢nog usavrsavanja psihologa (grupni: seminari, struc¢ni aktivi, skupovi i sl.; individualni:
pracenje strucne literature,...)

sudjelovanje u izradi plana i programa rada s darovitim ucenicima, ucenicima s teSko¢ama

izrada plana i programa izvedbe Skolskog preventivnog programa

suradnja u izradi programa uvodenja u samostalni odgojno-obrazovni rad i pomo¢

Suradnja s u€enicima, roditeljima, razrednicima i tajniStvom

Praéenje realizacije i unapredivanje odgojno - obrazovnog procesa

Vodenje pedagoske dokumentacije

Pradenje rada ucitelja pripravnika i suradnja s novozaposlenim uciteljima

POSLOVI VEZANI ZA UPIS | FORMIRANIE 1. Razreda

Travanj — rujan

ispitivanje zrelosti — pripremljenosti djece za Skolu (testiranje)

analiza rezultata ispitivanja (ispravak testova, statisticka obrada, norme)

prikupljanje podataka o djeci iz predskolskih organizacija (informacije od odgajatelja, roditelja, ¢lanova stru¢nog
tima)

povratne informacije ¢lanovima stru¢nog tima, odgajateljima i roditeljima

utvrdivanje indikacija o teSko¢ama u razvoju — dodatna ispitivanja, upute roditeljima i odgajateljima

dodatna ispitivanja — raniji upis
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Individualni i grupni savjetodavni rad

suradnja s lijeénikom Skolske medicine i stru¢nim timom

rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta

pracenje adaptacije ucenika 1. razreda, analiza ucinka na testovima s razrednim uciteljima,
posjeti — radionice s ucenicima prvih razreda

POMOC UCITELJIMA U IZVEDBENOM PLANIRANJU

Tijekom godine

pomoc¢ pri planiranju SRO, rada strucnih aktiva podrucje psihologije

Planiranje i programiranje rada (stru¢no usavrsavanje, izvanucionicka nastava, timsko planiranje)
Savjetodavni rad i podaci o u¢enicima vazni za odgojno — obrazovni rad u cilju prevencije neuspjeha i poteskoca u
ponasanju

Prepoznavanje ucenika s teSko¢ama u realizaciji svojih potencijala

Priprema podataka za sjednice U¢iteljskih vije¢a i za rad s roditeljima

Kulturna i javna djelatnost Skole

Vodenje pedagoske dokumentacije

neposredna pomoc razredniku i odjeljenju u Skolskim aktivnostima

pomoc¢ razredniku pri organizaciji priredbe i ostalih Skolskih manifestacija

priprema i organizacija stru¢nih predavanja

sudjelovanje u povjerenstvo za uvodenju u samostalni stru¢ni rad nastavnika pripravnika (ukoliko ih ima)

PRIPREMA ZA REALIZACIJU POSLOVA PSIHOLOGA

tijekom godine

nabava opreme, sredstva, pomagala i psiholoskog instrumentarija

osiguravanje uvjeta za individualni i grupni rad psihologa s ucenicima, uciteljima, roditeljima te stru¢nim timovima
praéenje inovacija i nabavka nastavne i druge opreme

konstrukcija testova, anketa i upitnika

Savjetodavnirad i primjena Protokola, prevencija rizicnih ponasanja, unapredivanje kulture Skole razvoj
suradnickih odnosa i pozitivhog ozracja, primjena Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
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PRACENJE REALIZACIJE | UNAPREDIVANJE NASTAVNOG PROCESA | OSTALIH OBLIKA RADA S UCENICIMA

Rujan, tijekom godine

Savjetodavni rad

Pomoc¢ u ucenju i koncentraciji

Rad na odgojnoj problematici u cilju prevencije neuspjeha i kod poteskoca u ponasanju
Rad s darovitim ucenicima

Rad s u¢enicima na usvajanju radnih navika i redovitog rada kod kuée, motiviranje ucenika
Unapredivanje nastave

Unapredivanje rada stru¢nih aktiva u Skoli — tim voditelja stru¢nih aktiva

obrada podataka iz predskolskih institucija o upisanoj djeci

prikupljanje podataka od roditelja- po potrebi

prisustvovanje i pruzanje pomoci u radu strucnih aktiva, sjednicama RV i UV
prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima rada s uc¢enicima u cilju pracenja

6. RAD NA ODGOJNOJ PROBLEMATICI

Tijekom godine

analiza odgojne situacije

rad s u¢enicima, grupom ili razrednim odjelom

primjena instrumentarija u razredu i analiza podataka
pomoc¢ uciteljima u uklanjanju nepozZeljnih oblika ponasanja
vodenje i koordinacija Skolskog preventivnog programa
izvedba radionica tijekom godine

Suradnja s Centrom za socijalni rad, meduresorna suradnja

RAD NA PROFESIONALNOJ ORIENTACUI

Studeni-lipanj
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Priprema i izrada informativnih materijala za ucenike

Priprema tema za profesionalno informiranje uc¢enika - radionice

Suradnja sa sluzbom za PO Pula i lije¢nikom Skolske medicine

Individualno savjetovanje svih uc¢enika 8. razreda o izboru struke —zanimanja
Individualno savjetovanje roditelja - prema potrebama

Informiranje ucitelja o promjenama i radu na PO

Suradnja u organizaciji i provodenju posjeta srednjim skolama

Suradnja u odrzavaniju roditeljskih sastanaka u cilju PO

Izrada nalaza za ucenike u cilju ostvarivanja prioriteta pri upisu

Prijenos informacija o u€enicima u srednje Skole i suradnja sa srednjim skolama

RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Tijekom godine

prikupljanje podataka dobivenih od razrednika, ucitelja i podataka dobivenih na sjednici UV
uvid u prethodnu dokumentaciju

psiholoska obrada ucenika

izrada psiholoskih nalaza i misljenja

sudjelovanje u izradi individualnog programa rada

sudjelovanje u izradi prijedloga za posebne oblike pomoci

individualni rad s ucenicima

savjetodavni rad za roditelje i nastavnike
suradnja sa vanjskim strucnjacima drugih ustanova (lije¢nik, psiholog, defektolog...)
analiza uspjeha ucenika, istraZivanje mogudih uzoraka neuspjeha

aktivnosti za njihovo otklanjanje

otkrivanje ucenika za posebne i dodatne oblike rada i pracenje uspjesnosti ucenika
savjetodavni rad s uciteljima

pracenje ucenika prvih i uenika petog razredu
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GENERACIJSKO ISPITIVANJE UCENIKA 5. RAZREDA | RAD S NADARENOM DJECOM

prosinac

Rad na identifikaciji nadarene djece (generacijsko ispitivanje sposobnosti ucenika 5. razreda)

Rad naispravljanju testova i obradi podataka

Interpretacija rezultata razredniku i predmetnim uciteljima

Individualni razgovori s roditeljima

Pracdenje i poticanje nadarenih ucenika (uklju¢enost u dodatni rad, izbornu nastavu, sudjelovanje u natjecanjima,
individualni i savjetodavni rad, rad s mentorom...)

Poslovi kandidiranja u¢enika na Novigradsko proljece i dr. Skole za darovite

Sudjelovanje u organizaciji Skolskih (Zupanijskih, drzavnih) natjecanja

Upucivanje ucitelja u rad s darovitim

RAD NA PREVENCIJI OVISNOSTI | DRUGIH RIZICNIH PONASANJA — posebni plan i program

Tijekom godine

Aktivnosti univerzalne-selektivne-indicirane prevencije
individualni i grupni rad s uéenicima,

aktivnosti s roditeljima i uciteljima

preventivne akcije kampanje i projekti na razini Skole i zajednice

® (Mjesec borbe protiv ovisnosti, zdravstveni odgoj)

PSIHODIJAGNOSTIKA, IZRADA NALAZA | MISLIENJA

Tijekom godine

® Primjena psihologijskog instrumentarija u svrhu:
- opservacija
- utvrdivanje intelektualnog statusa (teskoce u uéenju)
- utvrdivanje emocionalnih teskoca
- tesSkoce u komunikaciji, ponasanju...
e PsiholoSka obrada — analiza dobivenih podataka
® Izrada nalaza i misljenja psihologa
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RAD S DJECOM S TESKOCAMA U RAZVOJU

Tijekom godine

Prikupljanje i obrada podataka dobivenih ispitivanjem zrelosti za $kolu, dodatnim ispitivanjima i izanamneze
Uvid u dokumentaciju ucenika, prikupljanje podataka o uceniku

Obrada ucenika na opservaciji

Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta

Sudjelovanje u izradi prijedloga za primjerene oblike skolovanja

Individualni rad s djecom s teSko¢ama u razvoju

Upudivanje ucitelja u metode rada s djecom s teSko¢ama

Upudivanje roditelja u odgojne postupke i rjeSavanje problema djece s teSko¢ama

Suradnja s vanjskim ¢lanovima stru¢nog tima na konkretnim problemima

SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA | RODITELJIMA

Tijekom godine

e Rad s ucenicima — individualno savjetovanje (aktualna problematika — poteskoée u ucenju, ponasaniju,
emocionalni problemi, obiteljske teskoce, testovi sposobnosti, profesionalno savjetovanje)
- grupno (nadareni ucenici, rizi¢ni ucenici)
® Rad s roditeljima — individualno savjetovanje
grupno (predavanja, radionice)

ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA

Prema potrebi

Timski rad s lije¢nikom skolske medicine, meduresorna suradnja
Sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima

Odrzavanje kontakata sa stru¢njacima razli¢itih profila

Priprema materijala za ucitelje u realizaciji sadrzaja za SR

15.KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

Tijekom godine
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Pomoc¢ u organizaciji i u¢es¢e u manifestacijama skole (prema kalendaru blagdana)

Obiljezavanje medunarodnih dana

suradnja s Gradom Porec¢em, Zdravim Gradom, Puckim otvorenim uciliStem Porec, Zajednicom Talijana, Centrom
za gradanske inicijative, Muzejom, Drustvo "Nasa djeca" Pore¢, Poljoprivrednim institutom, Centrom za starije i
nemocdne, ...

16. ANALIZA EFIKASNOSTI ODGOJNO- OBRAZOVNIH PROCESA

Tijekom godine

analiza realizacije odgojno-obrazovnih rezultata
ucesée uradu RVi UV

uceScée u radu strucnih aktiva

pripreme za sjednice

sudjelovanje u izradi godisSnjeg izvjesca Skole
pracenje popravnih, predmetnih i razrednih ispita

17. PRACENJE REALIZACIJE | ANALIZA REALIZACIJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA

srpanj

prisustvovanje sjednicama RV i UV

prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima rada s ucenicima u cilju praéenja

analiza uspjeha ucenika, istraZivanje mogudih uzoraka neuspjeha i aktivnosti za njihovo uklanjanje
sudjelovanje u izradi godiSnjeg izvjestaja skole i izvjestaj o radu psihologa

18. PERMANENTNO USAVRSAVANJE

Tijekom godine

individualni i grupni oblici permanentnog struc¢nog usavrsavanja
sudjelovanje na regionalnim aktivima, seminarima i savjetovanjima
izrada strucnih radova

proucavanje literature

provodenje istraZivanja
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19. EDUCIRANIJE | PREZENTACIJA RADA

Tijekom godine

priprema i realizacija strucnih predavanja za roditelje
izrada materijala

suradnja na stru¢nim aktivima skole

izrada i objavljivanje stru¢nih ¢lanaka

20. INFORMACIJSKA | DOKUMENTACISKA DJELATNOST

Tijekom godine

vodenje dokumentacije o vlastitom radu i dokumentacije u e-Dnevniku
vodenje dokumentacije po programskim podrucjima rada

vodenje ucenickih dosjea

praéenje realizacije plana i programa

pisanje strucnih i informativnih ¢lanaka za portal Skole, gradske portale i dr.

21. OSTALI POSLOVI

Tijekom godine

suradnja s ravnateljem i tajnicom

sudjelovanje u projektima i aktivnosti Skole

sudjelovanje u stru¢nim izletima i ekskurzijama

priprema sjednica Razrednih vijeéa, Uciteljskog vijeca, Vijeca ucenika, Vijeca roditelja

analiza ostvarenja planova i programa — Izvjesce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Skole
Organizacija i koordinacija dopunskog rada za ucenike, predmetnih i razrednih ispita, popravnih ispita
IzvjeSca i statisticki podaci o odgojno obrazovnom radu

Cjelozivotno uéenje: individualno i kolektivno struéno usavriavanje i sudjelovanje na ZSV psihologa
Izrada misljenja i vodenje dosjea ucenika

Pradenje nastave, novozaposleni ucitelji, suradnja s roditeljima

Sudjelovanje u radu struénih tijela Skole i izvan Skole

Suradnja s vanjskim suradnicima i institucijama




8. 5. 3. PLAN RADA KNJIZNICARA

Djelatnost knjiznicarke u Skolskoj knjiznici obuhvaéa neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost, struéno-knjizni¢nu te kulturnu i javnu djelatnost.

Vrijeme SADRZAJ RADA

1. Odgojno-obrazovni
rad

RUJAN Priprema godisnjeg plana i programa knjiznice

Utvrdivanje potreba korisnika, planiranje nabave

Uredenje prostora knjiznice

AZuriranje popisa korisnika

Podjela udzbenika ucenicima

Narudzba dodatnih obrazovnih materijala za potrebe uditelja
Narudzba ispita znanja za u€enike prema dogovoru s doti¢nim uciteljima predmetne nastave
AZuriranje popisa korisnika koji posuduju knjizniénu gradu

Zastita grade, popravak osteéene grade

Uvodenje prvog razreda u knjiznicu (upis, ponasanje u knjiznici itd.)
Informiranje u¢enika o mogucnosti pretplate na ¢asopis Arcobaleno
Informiranje o radu i aktivnostima knjiznice

LISTOPAD Poticanje Citalackih sposobnosti i navika uc¢enika, pomoc¢ pri izboru knjiga

Popisivanje novog knjiznog inventara (donacija knjiga)

Kontrola i sortiranje knjiga na policama

Utvrdivanje stanja fonda lektira s uliteljicama hrvatskog jezika

Sastavljanje plana potrebe za nabavu lektira i slanje zahtjeva za financiranje istoga Gradu
Nabava odobrenih lektirnih naslova za hrvatski jezik

Provodenje Nacionalnog kviza za poticanje Citanja
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STUDENI e Tjedan uzorkovanja za online statistiku
e Organizacija i posjet Interliberu u Zagrebu — visi razredi
e Posjetiradionice u knjiznici — nizi razredi
e Obiljezavanje Mjeseca knjige
® Gostovanje / radionica prema dogovoru s Gradskom knjiznicom Porec
e Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti
PROSINAC e Kontrola i analiza knjizni¢nog stanja prvog polugodista
® Posjet Sajmu knjige u Puli — visi razredi
® Nabava naslova financijskim sredstvima Ministarstva znanosti i obrazovanja
e Obiljezavanje boZi¢nih i novogodisnjih blagdana
SIJECAN)J ® Priprema za drugo polugodiste
Popisivanje novog knjiznicnog materijala (MZOM)
Unos statistickih podataka o radu Skolskih knjiznica u sustavu online statistike
VELJIACA Unos statistickih podataka o radu skolskih knjiznica u sustavu online statistike
Prvi kontakti s razli¢itim urednicima i procjena nove pomocéne didakticke grade
Obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika i Valentinova
OZUJAK Kontrola i analiza knjiZzni¢nog stanja
Organizacija posjeta festivalu Monte libri¢ u Puli
e ObiljeZzavanje Medunarodnog dana Zena i Svjetskog dana pripovijedanja
TRAVANIJ e Tjedan uzorkovanja za online statistiku
e Obrada narudZbenica za preuzimanje udzbenika za iduéu Skolsku godinu iz fondova Talijanske unije
e Radionica za obiljezavanje dana rodenja H. C. Andersena i Medunarodnog dana djecje knjige
e ObiljeZzavanje Dana planeta Zemlje
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SVIBANJ e Obrada narudzZbenica za preuzimanje udzbenika za iduéu Skolsku godinu iz fondova Talijanske unije
e Posjet festivalu djecje knjige Monte libri¢ u Puli — niZi razredi
® Zavr$ne pripreme i pomoc¢ ucenicima oko izlaganja projekta Zavicajna nastava u osnovnim Skolama
e Obiljezavanje Svjetskog dana muzeja
e Gledanje filma ,Wonder” po zavrSetku radionice ,, 100 giorni di gentilezza” u 4.razredu
LIPANJ e Povrat posudenih knjiga i lektira
® Povrat udzbenika
e Obrada zavrSnog godiSnjeg izvjesca
e Uredivanje Ljetopisa Skole
® Tonske probe, zavrSne pripreme i izvodenje zavrSne Skolske priredbe
e Sastavljanje popisa potrebnih udzbenika za novu skolsku godinu i narudzba istih
TOKOM CIJELE ® Podjela mjesecne lektire
SKOLSKE GODINE e Podjela mjesec¢nika Arcobaleno
® Provodenje tecaja talijanskog jezika za 1.razred prema projektu Talijanske Unije
® Provodenje Programa pripremne nastave hrvatskog jezika za inozemne ucenike
® Provodenje radionice ,, 100 giorni di gentilezza” u 4.razredu
® Provodenje radionice ,Ti racconto un libro“ u 3.razredu
e Organizacija nastavnih sati u svrhu realizacije programa knjizni¢nog informacijskog opismenjavanja
(uciti kako uciti, kako pretrazivati informacije, uloga knjiznice, postivanje autorskih prava, citiranje
bibliografskih podataka, navodenje izvora, plagijarizam) —jedan sat po polugodistu u svakom razredu
e Organizacija i sudjelovanje u provedbi skolskih projekata i programa
e Organizacija Skolskih izleta i pratnja na istima
e Obiljezavanje blagdana, godisnjica i znacajnijih datuma
e Pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi zadanih tema, pronalaZenje literature i izvora,
citiranje, autorsko pravo
2. Strucnirad i e Narudzba knjiga
informacijska ® Inventarizacija i katalogizacija knjizne grade
djelatnost e Klasifikacija
e Revizija i otpis
e Pregled nove strucne i pedagoske literature
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e Prisustvovanje skupovima Zupanijskog struénog vijeca $kolskih knjizni¢ara Istarske zupanije
® Prisustvovanje stru¢nim skupovima u organizaciji Talijanske unije
e Online edukacije u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
e Uredivanje Ljetopisa skole

Kulturna i javna e Suradnja s Gradskom knjiznicom i ¢itaonicom Porec

. e Suradnja sa Zavi¢ajnim muzejom PoreStine

djelatnost o - .
e Organizacija prijevoza svih izlazaka i izleta
e Izrada Skolskog lista ,Riveta” i odrzavanje web stranice Skole
e Organizacija i provedba projekta Zavi¢ajna nastava u osnovnim Skolama
e Suradnja s Talijanskom Unijom i Narodnim SveuciliStem iz Trsta
® Pracdenje programa Talijanskog kazalista Ivana pl. Zajca iz Rijeke
® Pomoc pri organizaciji Skolskih priredbi, ex-tempore i raznih projekata, te obiljezavanje vaznih

datuma
Struéno usavrsSavanje e Sudjelovanje na Zupanijskim strué¢nim vije¢ima

Suradnja s drugim knjiznicama, knjizarima i nakladnicima

Individualno stru¢no usavrSavanje (pracenje najnovije literature s podrucja knjiznicarstva,
pedagosko-psiholoskog podrucja i literature za mladez)

Sudjelovanje na ostalim strué¢nim skupovima i webinarima

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima skole




8.5. 4. PLAN RADA PEDAGOGINIJE
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SADRZAJ RADA

VRIJEME REALIZACIJE

1. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJA RADA PEDAGOGINIJE
Rujan - Listopad
® |zrada Godisnjeg plana i programa rada struc¢ne suradnice pedagoginje
e Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole i skolskog kurikuluma 2026./2027.
® |zrada planai programa rada Vijec¢a ucenika
e Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Vijeca ucitelja
e Sudjelovanje u izradi plana i programa neposrednog rada pedagoginje s u€enicima, uciteljima i
roditeljima
e Sudjelovanje u izradi plana i programa rada s ucenicima s teSko¢ama
e Sudjelovanje u izradi plana i programa rada s darovitim ucenicima
e Sudjelovanje u izradi Skolskih preventivnih programa
e Sudjelovanje u izradi svih skolskih projekta unutar pojedinacnih razreda
e Sudjelovanje u planiranju i programiranju izvanucionicke i terenske nastave
o Sudjelovanje u planiranju i programiranju kulturne i javne djelatnosti Skole
e Suradnja u izradi programa profesionalnog informiranja i orijentacije ucenika
e Planiranje praéenje i unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa
e Planiranje pradenja rada i stru¢nog usavrSavanja ucitelja
e |zrada vlastitog plana stru¢nog usavrsavanja
e Planiranje i vodenje pedagoske dokumentacije
2. NEPOSREDAN ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA .. .
Cijela godina
e Sudjelovanje u utvrdivanje psihofizicke sposobnosti djece pri upisu u 1. razred
e Sudjelovanje u testiranju prilagodbe ucenika 5. razreda
e Sudjelovanje u testiranju i savjetovanju na nastavku Skolovanju i profesionalno orijentiranje
ucenika 8. razreda
e Sudjelovanje u identifikaciji i radu sa ucenicima s teSko¢ama
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® Priprema i realizacija sastanka za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja

o Sudjelovanje u smjernica za ucenika s potesko¢ama u ucenju i individualnih preporuka

e Sudjelovanje u identifikaciji i radu s darovitim u¢enicima

® Pracenje napredovanja ucenika u obrazovnim postignuéima

® Pripremanje ucenika za provedbu vanjskog vrednovanja obrazovnih postignuéa ucenika

e Individualno i grupno savjetovanje ucenika

® Pracenje socijalne dinamike razrednih odjeljenja

® Pracenje izvodenja slobodnih aktivnosti u¢enika

e Sudjelovanje u radu sa uc¢enicima na usvajanju radnih navika i motiviranje ucenik

® |zrada pedagoskog misljenja (po potrebi)

e Prikupljanje podataka od ucenika, ucitelja, roditelja

e Pracenje ponasanja i rada ucenika kako bi se sprijeila potreba za pedagoskim mjerama

e Prisustvovanje nastave i svim oblicima o rada s u¢enicima u cilju praéenja i unapredivanja
metodologije

e Vodenje vijec¢a uCenika

3. NEPOSREDAN RAD SA UCITELJIMA | STRUENIM SURADNICIMA Cijela godina

® Savjetodavni rad sa uciteljima

e Savjetodavnirad i konzultacije s psihologicom, razmjena informacije

e Savjetodavnirad i konzultacije s pomoénicima u nastavi, razmjena informacije

e Savjetodavna pomoc razrednicima u radu sa ucenicima

e Suradnja s uciteljima u provodenju aktivnosti Skolskih projekata

e Sudjelovanje u provedbi kulturnih i javnih aktivnosti s u¢enicima

e Sudjelovanje u realizaciji odredenih tema na sastancima razrednih odjela i roditeljskih sastanaka

e Sudjelovanje u struénom usavrsavanju ucitelja

e Pracenje izvodenja nastavnog procesa, posjete nastavi i metodicke analize

e Uvodenje i primjena novih nastavnih tehnologija i sredstava u nastavu, digitalni alati

e Suradnja s ravnateljicom Skole po svim pitanjima vaznim za uspjesSan rad skole, stvaranje uvjeta
za kvalitetu i unapredivanje rada

e Sudjelovanje u radu i pracenja razredna vijeéa

e Sudjelovanje na vijecu ucitelja
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4. NEPOSREDAN RAD SA RODITELJIMA Cijela godina
e Individualni i grupni savjetodavni rad sa roditeljima: upis u skolu, postupak utvrdivanja
psihofizi¢kog stanja djeteta radi odredivanja primjerenog oblika Skolovanja, poteskoce u uceniju,
ponasanju, profesionalna orijentacija, pedagoske mjere..
e (Odrzavanje tematskih roditeljskih sastanaka u dogovoru sa razrednikom
e Suradnja kroz roditeljske sastanke
5. STRUCNO USAVRSAVANJE PEDAGOGINJE Cijela godina
e Vlastito strucno usavrsavanje
® Pracenje znanstvene i strucne literature
e Kolektivno stru¢no usavrsavanje u skoli
e UsavrSavanje izvan skole
6. STRUCNA SURADNICA PEDAGOGICE | SURADNJA Cijela godina
o Unutar Skolske ustanove: ravnateljicom skole, stru¢nim timom skole, administrativnim osobljem
Skole, predskolskim ustanovama
e Izvan skolske ustanove: zdravstvene institucije, centar za socijalnu skrb, policijska uprava Pore¢,
kulturnim i javnim ustanovama podrucja grada Porec¢, Crveni Kriz, Zdravi Grad, Drustvo Nasa
Djeca, ured za obrazovanje, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje, itd.
7. VODENIJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE Cijela godina
e Sudjelovanje u vodenju dokumentacije o uéenicima i roditeljima
e Sudjelovanje u vodenju dokumentacije o uciteljima i vanjskim suradnicima
e Pregled uciteljske dokumentacije
® Pracenje i kontrola ispunjavanje e- Dnevnika
e Sudjelovanje u vodenju ostale skolske dokumentacije
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8.6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

MJESEC SADRZAJ RADA
IX e Organizacija rada u novoj Skolskoj godini
e GDPR informacije i privola
® Analiza i prihvacanje skolskog kurikuluma
® Analizai prihvacanje Godisnjeg plana i programa skole
® Analiziranje prijedloga i donosenje odluke terenske nastave Skolskog kurikulum, a u
e skladu s Pravilnikom o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole
X-XlI ® Prijedlog financijskog plana za slijede¢u godinu
® Izmjene i dopune financijskog plana
Natjecaji — prethodna suglasnost ravnatelju o zasnivanju radnog odnosa
Il Izvjesce o realizaciji nastavnog plana i programa
Razmatranje rezultata rada na kraju prvog obrazovnog razdoblja
Odlucivanje o prihvaéanju financijskog rezultata poslovanja
v Analiza rada Skolskog kurikuluma
Tekuca problematika
\ e Razmatranje rezultata obrazovnog rada i realizacija Skolskog kurikuluma i godisSnjeg plana i programa
e Donosenje lzvjesca o radu i financijskog izvjesc¢a
\ll e Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske 2025/2026. godine
® lzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika
® |zvjeSce o realizaciji izvanucionic¢ke nastave, izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
e aktivnostima izvan skole
e Pripreme/informacije vezane za pocetak nove skolske godine




Tijekom
godine

Nadzire izvrSavanja Godisnjeg plana i programa rada

i sve ostale poslove predvidene ¢lankom 58. Statuta Skole

donosenje Izmjena i dopuna pravilnika i opcih akata Skole na prijedlog ravnatelja
Daje prethodnu suglasnost ravnateljici u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa

Po potrebi donosenje Izmjena i dopuna Godisnjeg plana i programa skole te Skolskog kurikuluma

9. PLAN RADA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE
9.1. PLAN RADA TAJNIKA

60

Tajnik Skole obavlja sljedece grupe poslova i radnih zadataka:

TAJNIK SKOLSKE USTANOVE

Sadrzaj rada

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u
satima

1. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

=

izrada pojedinih normativnih akata

2. pracenje i primjena pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature

3. izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka

4. pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja

5. provodenje postupka izbora ravnatelja

6. savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

Po potrebi

400
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7. suradnja i izvjeScivanje radnickog vijeca o bitnim pitanjima i promjenama vezanim
za radni odnos radnika i za rad skole

8. statusne promjene Skola

9. pomo¢ prirjesavanju imovinsko — pravnih poslova

10. Priprema dokumentacije za provodenje ovrsnog postupka

11. Izrada prijedloga Statuta i opéih akata Skole te njihovih izmjena i dopuna

12. Izrada odluka o tjednom zaduZenju nastavnika i stru¢nih suradnika

2. PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI

2.1. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika prijava potrebe za radnikom (
Zupanijskom uredu )

2.2. suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturui Sport

2.3. raspisivanje oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika

2.4. prikupljanje potvrda i molbi

2.5. obavjeséivanje kandidata po oglasu ili natjecaju

2.6. vodenje personalne dokumentacije

2.7. evidentiranje primljenih radnika

2.8. prijava i odjava MIO, HZZO

2.9. kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

2.10. prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za financiranje mati¢nog ministarstva

2.11. aZuriranje Registra zaposlenika u javnom sektoru te sudjelovanje u COP-u

2.12. vodenje E-matice u funkciji administratora imenika
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2.13. Izrada prijedloga godisnjeg odmora radnika i odluka o godisSnjem odmoru

2.14. Izrada prijedloga godisnjeg odmora za pomoc¢no — tehnic¢ko osoblje, organizacija i
kontrola istih

2.15. Evidencija radnika i personalnih dosjea

- - —~ - - - Po potrebi 476
2.16. Vodenje evidencije o sanitarnim pregledima
2.17 Izrada zahtjeva za provjeru vjerodostojnosti svjedodzbi i diploma svih radnika skolske
ustanove
2.18 Izrada zahtjeva za izvadak iz kaznene evidencije za sve radnike Skolske ustanove
3. PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO-TEHNICKIM
POSLOVIMA
3.1. provodenje kontrole nad radom radnika na pomoénim i tehni¢kim poslovima
3.2. organiziranje i odrZavanje sastanaka suradnicima na pomoc¢no- tehnickim poslovima
zbog rjeSavanja problema na njihovom poslu
3.3. pravovremenost u nabavci potrosnog materijala, sitnog inventara i osnovnih
sredstava
3.4. vodenje evidencije o radnoj odjedi i obudi
3.5. pracenje i kontroliranje rada kuhinje po HACCAP sustavu Redovito i/ili po potrebi | 60

4. OSTALI POSLOVI

4.1.rad sa strankama ( zaposleni, roditelji, u€enici...)suradnja sa ravnateljicom i ostalim
djelatnicima Skole

4.1. vodenje i izrada raznih statistic¢kih podataka

4.2. sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite u¢enika i radnika

4.3. suradnja s MZO i upravnim tijelima Zupanije te uredima za druStvene  djelatnosti

4.4. narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

4.5. sudjelovanje u stru¢nim aktivima Skole

4.6. organizacija pomocéno tehnickih poslova za vrijeme Skolskih praznika

4.7. poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima
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4.8. suradnja sa drugim Skolama, ustanovama, Zupanijskim uredima drZavne uprave,
svakodnevna komunikacija sa Talijanskom zajednicom

4.9. sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

4.10. nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u sluéaju izvanrednih okolnosti

4.11. pomoc¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita (zakoni)

4.12. provodenje postupka ekskurzija i izleta

Po potrebi

310

5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

5.1. primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste

5.2. vodenje urudzbenog zapisnika

5.3. sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora
isl.

5.4. izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima skole izdavanje i prijem
dokumenata te duplikata svjedodzbi bivS§im ucenicima Skole

5.5. vodenje police osiguranja ucenika

5.6. fotokopiranje za potrebe skole

5.7. vodenije arhive Skole

5.8. vodenje evidencije odsutnosti sa posla

5.9. poslovi na prijepisu vaznih akata

vodenje evidencije putnih naloga

5.10. poslovi sastavljanja popisa ucenika putnika koji imaju pravo na besplatni prijevoz uz
suradnju s Gradom Porecom i razrednicima

5.11. tekudi poslovi
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5.12. arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu

svakodnevno

329

6. RAD SA ORGANIMA UPRAVLIANJA

6.1. suradnja u pripremi sjednici organa upravljanja (Skolski odbor)

6.2. briga o pravovremenom informiranju radnika skole o odlukama organa upravljanja

6.3. pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organu upravljanja

dostava poziva za sjednicu SO

pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama SO

Povremeno

80

7. SURADNJA S TIJELIMA DRZAVNE, LOKALNE | JAVNE UPRAVE TE ZASTUPANJE SKOLE PRED
REDOVNIM SUDOM

Povremeno

80

7.1 Suradnja i dostava podataka nadleZznom Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih

50

7.2 Suradnja i dostava podataka uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne)

7.3 Zastupanje skole pred redovnim sudom po ovlastenju ravnateljice

8. DODATNO

8.1. Pracenje zakonskih propisa i sudjelovanje na seminarima

8.2. ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva te Zupanija/grada.

kontinuirano

50

8.3. rad sa strankama

8.4 priprema i provodenje postupka jednostavne nabave

8.5 strucno usavrsavanje

SVEUKUPNO

1835




9.2.
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PLAN RADA RACUNOVODBE
Predvideno
Predvideno vrijeme .
. . vrijeme u
SadrZaj rada ostvarivanja )
satima
1. Poslovi planiranja 260
1.1. Izrada financijskih planova 260
1.1.1.  lzrada Prijedloga financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema izvorima 60
financiranja, a prema uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija i
Osnivaca izrada Obrazlozenja plana i programa IX-X
1.1.2.  Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima
financiranja, te izmjene plana trosenja i rebalansi istog nakon uskladivanja sa X1
lokalnim proracunom 10
1.1.3. Ostali operativni mjesecni planovi
mjesecno prema potrebi
15
1.1.4. Plan nabave na godi$njoj razini, te izmjene plana nabave prema potrebi IX-X 15
1.1.5. Izmjsn.e i dopune financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda ( 2 puta prema potrebi 100
godisnje)
1014

2.

Financijsko racunovodstvo
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2.1. KnjiZzenje poslovnih promjena —kontiranje i knjiZzenje financijske
dokumentacije kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka
na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih
(ulaznih i izlaznih racuna; knjige blagajne, uplatnica i isplatnica; obracuna

svakodnevno

plaéa i naknada, ugovora o djelu i autorskih honorara te isplata istih; 479
prometa Ziro ra¢una priliva i odliva; provodenja kompenzacija bolovanja
HZZ0-MZ0; inventurnih viskova i manjkova.)
2.2. Vodenje pomocnih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija.
85
2.2.1. dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koliCini i vrijednosti
prema nastanku 20
2.2.2. kratkotrajne nefinancijske imovine
prema nastanku 20
2.2.3. vodenje knjige ulaznih rac¢una i obracuna
svakodnevno 20
Obveza
2.2.4. vodenje knjige izlaznih ra¢una i obracuna potrazivanja svakodnevno 5
2.2.5. vodenje ostalih pomocnih knjiga
svakodnevno 10
2.3. Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjeStaja
125
2.3.1. Izrada bilance I"; VIl 5
2.3.2. lzvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema izvoru l; VII; X 40
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financiranja (S pr ras, Prras; VP 161)

2.3.3. lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima I VI X 5
2.3.4. Izvjestaj o obvezama 1; vi 5
2.3.5. Biljeske m; vi 10
2.3.6. lzvjestaji o financiranjima minimalnih standarda (za decentraliziran mjesecno, odnosno 15-
financiranje materijalnih rashoda); iznad standarda, vlastitih i tog u mjesecu za
sufinanciranih, uskladenja sa Gradom prehodan mjesec 50
2.4, Izrada mjesecnih zahtjeva za plac¢anje racuna prema potrebi 15
2.5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena Xll tekuée godine 30
2.6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga 10
]
2.7. Provodenije testiranja i ostalih poslova vezanih uz izradu lIzvjeséa o fiskalnoj veljaca tekuce godine za 80
odgovornosti prethodnu godinu
3. Obracun i isplata placa i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te drugog 140
Dohotka
3.1. Obracuniisplata place i ostalih naknada - obra¢un plaéa u aplikaciji COP; obracun
ostalih pla¢a u programu LEPRINKA; plaée pomocénika u nastavi, prijevoza Xl 140
zaposlenika, prekovremenih sati, jubilarnih nagrada, ostalih naknada kao sto su
pomaodi; obracun i isplata ugovora o djelu, obracun placa pomo¢nika u nastavi
4. Obracuniisplat djel ,
racun i isplata ugovora o djelu RIS 5
5. Sastavijanje JOPPD obrazaca i predaja Poreznoj upravi na dan isplate tijekom 10

godine
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6. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike za ostvarivanje prava na djecje doplatke, | premq potrebi 5
Kredite i ostalih obrazaca prema zahtjevima djelatnika
7. Ostali racunovodstveno - financijski i ostali poslovi 85
7.1. Pladanje obveza i uskladivanje stanja s komitentima svakodnevno 50
7.2. Izrada izlaznih faktura i praéenje naplate potrazZivanja nastankom potraZivanja 5
7.3. Blagajnicko poslovanje 15
7.3.1. Evidentiranje uplata gotovog novca prema potrebi 5
8. Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad skolske kuhinje, produZenog boravka
i sl. — vodenje programa uplatnica, obracuna troskova, te evidencija placanja, slanje svakodnevno 130
opomena, uskladenja ( mjesecna i godisnja)
9. Kontrola obracuna, isplata i knjiZenje putnih naloga svakodnevno 15
10. Zahtjevi prema stvarnoj realizaciji za programe i projekte financirane iz programa
javnih potreba prema potrebi 10
11. Kontakti s MZO, Istarskom Zupanijom, FIN- om, Poreznom upravom, Revizijom,
HZZ0-om, REGOS- om, Zavodom za mirovinsko osiguranje ( osobni kontakti, o
elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, place, financijskih izvjesca i sl. ) prema potrebi
12. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (strucno usavrsavanje)
internetskih stranica svakodnevno, -
13. Ostali poslovi na zahtjevu ravnatelja, ministarstva i grada, a vezani za 30
racunovodstvene poslove ( izvjeséa ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu prema potrebi
znanosti obrazovanja i mladih, Gradu Porecu)
1784

UKUPNO




9. 3. PLAN RADA DOMARA LOZACA

Domar-lozac u Skoli tijekom cijele godine obavljati ¢e slijedece poslove:

Vrijeme Opis poslova
izvrSenja
Rujan -rukuje uredajem za grijanje (centralnim ili klasi¢nim) i obavlja kontrolu njegove ispravnosti
-vr$i nadzor nad ispravnoséu uredaja, opreme i sredstva za zastitu od pozara prema pravilniku o zastiti od pozara
-evidencija i nabava potrosnog materijala prema nalogu ravnateljice i tajnice
-povremena dostava
-odrzavanje reda u Skolskom prostoru
listopad -ukljucivanje centralnog grijanja, dnevna kontrola
-vodi brigu o atestima instalacija
-prema raspolozivim sredstvima Skole-popravci na elektro instalacijama, vodo instalacijama i drugo
-organizacija preventivnih mjera zastite od pozara, provale i vremenskih nepogoda
-organizacija preventivnih mjera zastite od pozara, provale i vremenskih nepogoda
Kroz cijelu - skrbi 0 odrzavanju i ¢uvanju cjelokupne Skolske imovine
godinu - svakodnevni obilazak oko skole, uklanjanje nedostataka koji ugrozavaju sigurnost ucenika i djelatnika

- pregledava i odrzava sSkolske prostorije i okolis, redovito kosi travu, obrezuje grmlje i stabla

-redovito odrzava (premazuje ili na dr.nacin zasti¢uje ) drvene i metalne dijelove gradevina i prostora Skole
-brine, odrzava i vozi skolski kombi

-obavlja tehnicke poslove oko organizacije raznih aktivnosti i sve¢anosti Skole

-brine o svakodnevnom odrzavanju zgrade, sistema za grijanje-hladenje, protupoZarnog, protuprovalnog, video nadzora i
drugih sigurnosnih sustava i obveznim periodi¢nim pregledima

-odrzava osnovna sredstva, rasvjetu i ostalu tehnic¢ku opremu

-vri otpremu i dopremu poste

-u skladu sa zakonom obavlja poslove Zastite na radu, Zastite od poZara

-obavlja dostavu i prijevoz prema nalogu ravnateljice ili tajnice

-deZura prema potrebi na porti

-otkljucava i zaklju¢ava sve prostorije u Skoli

-ukljucuje i isklju€uje Skolsko zvono
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-pregledava i odrzava skolske prostorije i okolis, redovito kosi travu, obrezuje grmlje i stabla

-obavlja poslove prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj Skola

-svakodnevni obilazak oko $kole, uklanjanje nedostataka koji ugrozavaju sigurnost ucenika i djelatnika

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnateljice i tajnice Skole

lipanj -vodi brigu o pravovremenoj nabavci goriva za grijanje
-vrsi potrebne popravke i soboslikarske radove
-evidentiranje nedostataka u objektima skole i planiranje popravka

kolovoz -skrbi o odrzavanju elektri¢nih, vodovodnih, plinskih, toplinskih i drugih instalacija sukladno pravilniku o zastiti od pozara
-otklanjanje manje stolarske, bravarske, staklarske i druge kvarove. U slucaju vecih kvarova izvjes¢uje ravnatelja i tajnika i
prema odluci ravnatelja organizira otklanjanje vecih kvarova

UKUPNO

9. 4. PLAN RADA KUHARICE

Kuharica vrsi tijekom cijele Skolske godine slijedece poslove:
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pripremanje hrane (mlijecni obrok, rucak uzina ) prema jelovniku
pripremanje obroka za odredeni broj djece i za djelatnike Skole
posluzivanje pripremljenih obroka

zaprimanje i skladistenje hrane prema Planu provedbe HACAP
odrzavanje Cistoce u kuhinji ( i blagovaonici kako dogovoreno)
¢is¢enje kuhinje i kuhinjskih aparata prema Planu provedbe HACAP-a
odgovara za kvantitetu i kvalitetu pripremljenih obroka,

odgovara za povjereni inventar i cjelokupnu imovinu u kuhinji,

brine o izdavanju obroka djelatnicima skole,

sudjeluje u izradi troSkovnika i jelovnika prema naputku o zdravoj hrani

svakodnevno pere i dezinficira posude i druge kuhinjske predmete

brine o odrzavanju inventara, te o nastalim kvarovima i nedostacima obavjeséuje ravnatelja, tajnika i domara,




e vodenje evidencije rada kuhinje po HACCAP sustavu
e pored navedenih poslova obavlja i sve druge poslove u kuhinji i van kuhinje koji se ukazu.

U dane kada ne radi Skolska kuhinja, obavljaju sve poslove koji se ukazu potrebnim, po nalogu ravnatelja ili tajnika.

9. 5. PLAN RADA SPREMACICA

Poslovi koji spremacice obavljaju tijekom cijele godine jesu:

e Vrsi poslove odrzavanja, dezinfekcije i ¢iS¢enja Skolskog prostora i opreme,

e svakodnevno Cisti sve unutarnje prostore, podove, zidove, namjestaj i drugu opremu te staklene i druge povrsine,

® odrzava i Cisti prostore oko zgrade skole (okolis)

® pere prozore, vrata, rasvjetna tijela, odrZava slike, druga umjetnicka dijela, biljke te ukrase skole

e (CiS¢enje i pranje sanitarne prostorije,

® pranje zavjesa jedan/dva puta godisnje

e predlaZe i kontrolira dostavu nabavljenih sredstava i opreme za ¢iS¢enje i dezinfekciju

e skrbi o ispravnosti opreme, uredaja, instalacija i sl. i izvjeS¢uje tajnika ili dezurnog ucitelja o osteéenjimai kvarovima,

e zatvara prozore i zakljucava vrata Skolskih prostorija i ulazna vrata Skolske zgrade

e deZurstvo na porti, svakodnevno

e obavlja ostale poslove prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnic¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj
skoli,

e dostava po nalogu ravnatelja i tajnice, po potrebi

® obavljanje ostalih nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja i tajnice skole.
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10. PROFESIONALNO INFORMIRANIJE | USMJERAVANIJE

U razrednim odjelima od V do VIII razreda ucenici se kontinuirano upucuju u program profesionalnog usmjeravanja na satu razrednika te
svim nastavnim predmetima. U VIII razredu tijekom cijele Skolske godine, ucenike se usmjerava, informira i savjetuje. Ispituju se individualne

odgojno-obrazovne potrebe ucenika, procjenjuju se njihove sposobnosti i motivacija.
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SADRZAJ RADA Realizator VRIJEME

Predavanja i radionice: Povjerenstvo za upis | IX—VI

Sustav srednjih $kola uss

Elementi i kriterij za izbor kandidata za upis u 1. razred SS razrednik

Prezentacija Portala za upis u srednju skolu: e-upisi.hr

Distribucija informativnih materijala o srednjoj Skoli

Predavanje na satu razrednika Psiholog, pedagog, Il

Kandidiranje ucenika na vise programa obrazovanja u vise srednjih Skola razrednik

Izbor zanimanja — predstavljanje Skola i programa za ucenike 8. razreda i roditelje Psiholog, pedagog, l-1v

Posjet srednjim skolama na talijanskom jeziku Buja i Rovinja Razrednik

Informiranje uéenika s uputama za koristenje i postupkom prijave Ravnatelji SS

Anketiranje uéenika 8. razreda o izboru zanimanja Razrednik, psiholog, | V

Portal za Skole srednje. e-Upisi pedagog

Individualni razgovori s uéenicima i roditeljima Psiholog, pedagog V- VIl

Praéenje postupka prijave Povjerenstvo za upis

Praéenje ljestvice poretka ussS

Prijave i upis u¢enika u SS Povjerenstvo za upis | VI-VIII
usS




Stru¢na sluzba $kole u suradnji sa razrednicom/razrednikom, provoditi ¢e radionice, grupna predavanja te individualno informiranje zaucenike
Vil razreda i njihove roditelje. U drugom polugodistu ucenici se upoznaju s moguénostima upisa u srednje skole te vr$e prijavu na portalu srednje
e-upisi. Organiziraju se predavanja za roditelje i uenike osmog razreda s predstavnicima srednjih Skola, te posjet dviema srednjim Skolama.
Stru¢ne suradnice obavljaju poslove iz njihove nadleznosti u vezi s profesionalnom orijentacijom - individualno savjetovanje s ucenicima i
roditeljima, predavanja i edukacije za ucenike i roditelje.

Taj vid kontinuiranog priop¢avanja vazan je poticaj u¢eniku za ostvarivanje dobrog uspjeha u cilju uspjeSnog upisa u Zeljeno zanimanje.

11. PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE SKOLSKE DJECE | MLADEZI

RAZRED SADRZA)
[ e Sistematski pregled pred upis u skolu
e Dentalni preventivni pregled
e Cijepljenje MRP (ospice, zausnjak i rubeola)
e Cijepljenje POLIO (djecja paraliza)
e Zdravstveni odgoj: Pravilno pranje zuba po modelu
e Screening : socijalizacija i prilagodba za Skolu
i e Mijerenje tjelesne teZine i visine, vid, vid na boje (otkrivanje daltonizma)
e Zdravstveni odgoj — skrivene kalorije i pravila prehrane
Vv e Sistematski pregledi
e Zdravstveni odgoj: promjene u pubertetu i higijena spolovila
VI e Pregled kraljeznice uz mjerenje tjelesne visine i tezine
e Dentalni preventivni pregled
Vi e Pregled sluha audiometrom
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VI e Sistematski pregled uz profesionalnu orijentaciju za izbor adekvatnog zanimanja, te probir
mentalnog zdravlja

Cijepljenje DI - TE + POLIO

Cijepljenje HPV (preporuceno/neobavezno)

Predavanje n temu spolnog zdravlja u 8. razredu, i pojedinacna savjetovanja prema potrebi.
Suradnja sa socijalnim i zdravstvenim ustanovama (ZZJZ, CZSS, Zdravi grad, Centar za
rehabilitaciju...). Individualni razgovori s u¢enicima i roditeljima.

Tijekom godine

Ostali zadaci i ovlasti Skolske medicine:

Skolski lijeénik vrii preglede i $alje na obradu djecu s te$ko¢ama kojima treba neki od primjerenih oblika $kolovanja, u suradnji sa $kolskim
pedagozima, psiholozima, i logopedima. U suradnji s profesorom TZK-a donosi odluku o oslobadanju ili o prilagodenom programu tjelesno-
zdravstvene kulture na osnovu pregleda i priloZenih specijalistickih nalaza. Vodi savjetovaliSte za probleme mladih i njihovih roditelja (problemi
ucenja, mentalno zdravlje, rizicna ponasanja, reproduktivno zdravlje, kroni¢na bolesti). Tijekom Skolske godine temeljem Nacionalnog programa
(strategije) suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj nadleZni Skolski lije¢nik u suradnji s stru¢nim suradnikom provodi mjere primarne
prevencije zlouporabe sredstava ovisnosti. Planirano je odrzavanje tematskih radionica sa djecom od I. do VIII. razreda, predavanja za roditelje,
edukacija nastavnika i edukacija stru¢nog suradnika.
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12. PLAN RADA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

nositelji:

Doris Radolovi¢, stru¢na suradnica psihologinja
Sara BlaZevi¢, stru¢na suradnica knjiznic¢arka
Federica Vivoda, stru¢na suradnica pedagoginja

Osnovni su cilj i zadaéa Skolskog preventivnog programa:

e Osnazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ucenika - stvaranje pozitivne slike o sebi, podrska ucitelja i roditelja, pomoc¢ u
rieSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog slobodnog vremena — ponuda razli¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti,
osposobljavanje za samopomoc i samozastitu, njegovanje zdravih Zivotnih stilova;

e UblaZavanje utjecaja rizicnih ¢imbenika - nepovoljne obiteljske okolnosti, Skolski neuspjeh, poteSkoée u ponasanju i dr.

Razvoj socijalno-emocionalnih kompetencija kod ucenika te izgradnja pozitivnih meduljudskih odnosa poticu medusobno postivanje,
razumijevanje i uvazavanje. Ucenici stjeCu kompetencije za nenasilno rjeSavanje sukoba, ¢ime se ostvaruje jedan od temeljnih ciljeva programa
— prevencija nasilja medu ucenicima.

Preventivni program takoder ima za cilj pravovremeno otkrivanje pocetnih konzumenata droge. Prevencija ovisnosti ukljuuje mjere i postupke
usmjerene na rano otkrivanje znakova ovisnickog ponasanja te osnazivanje kapaciteta pojedinaca, njihovih obitelji i stru¢nih osoba u donosenju
pozitivnih odluka i smanjenju Stete zbog negativnih odluka.

Koncept ovisnosti polazi od ¢injenice da pojedinci ne zapocinju sa zlouporabom Stetnih sredstava iskljucivo zbog svojih osobina, veé i zbog
socijalnog konteksta u kojem Zive. Socijalni pritisci i odnosi mogu katalizirati sklonost prema zlouporabi Stetnih tvari.

Vazno je:

Educirati djecu i mlade o Stetnim posljedicama razlicitih sredstava ovisnosti.
Razvijati pozitivne stavove o Zivotu.

Poticati razvoj samopouzdanja i samopostovanja.

Razvijati socijalne i komunikacijske vjestine.

Razvijati vjestine rjeSavanja problema.
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Poticati odabir djelotvornih drustveno prihvatljivih ponasanja.
Nauciti nenasilno rjeSavati sukobe

Poticati asertivne nacine zauzimanja za sebe

Razvijati toleranciju medu vrinjacima i prihvacanje razlicitosti

12.1. PLAN AKTIVNOSTI

U sklopu SPP-a Skola organizira i provodi niz specifi¢nih mjera za cjelokupnu populaciju uéenika. Najvazniju ulogu u provedbi preventivnih
programa imaju, osim obitelji, odgojno — obrazovne ustanove, jer okupljaju najveéi broj mladih te mogu sustavno djelovati ne samo na stjecanju
spoznaja vec i na razvitak osobnosti te pridonijeti kvaliteti Zivota.

Nositelji SPP su ravnatelj, struéni suradnik $kole, razrednici i ucitelji, roditel;ji te vanjski suradnici (Zdravi grad, Drustvo "Nasa djeca" Poreg,
Grad Pore¢, Centar za gradanske inicijative, Pu¢ko otvoreno uiliste, Sluzba za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti Pula, Skolska ambulanta,
Centar za socijalni rad, MUP).

Aktivnosti:

1. Usmjerene na sve ucenike Skole: rad u okviru odredenih metodskih jedinica u nastavhom procesu, na satovima razrednog odjela, kroz
rad izvannastavnih aktivnosti.

2. Usmjerene na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja: diskretni, osobni zastitni postupak - specificni pedagoski pristup
kojim se na diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi samopouzdanje i samopostovanje preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su iz
bilo kojeg dodatnog razloga (naj¢esce zbog teze obiteljske situacije) ili rizi€ne naravi, posebno ugrozena.

Teme o kojima ucenici trebaju znati su :

Emocije i samoregulacija
Vjestine komuniciranja
Nenasilno rjeSavanje sukoba
Ucenje i radne navike

Izbor Skola i zanimanja
Odnosi s roditeljima
Ovisnosti — zdravstveni odgoj
Promjene u pubertetu
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Strucne suradnice ée kroz individualni i grupni rad provoditi razne aktivnosti s u¢enicima. Cilj rada s u€enicima je naucditi ih Sto viSe Zivotnih stvari
o kojima nemaju priliku €uti u redovnoj nastavi, razvijati kriticko misljenje prema sredstvima ovisnosti, utvrditi opasnosti i posljedice rizi¢nih
ponasanja, jaCati samopouzdanje i samoposStovanje te razvijati emocionalnu inteligenciju, socijalne i komunikacijske vjestine (prepoznavanje
osjecaja, ucinkovitost nosenja s emocijama, empatija, odupiranje pritisku vrinjaka, biranje prihvatljivih oblika ponasanja).

U svim viSim i nizim razredima odrzati ¢e se predavanja i radionice na temu komunikacije, nenasilnog rjeSavanja sukoba, vrSnjackog nasilja i
elektronickog nasilja, samopostovanja i razvoja pozitivne slike o sebi i poboljSanja razredne klime.

S ucenicima od llI-VIll razreda odrzati ¢e se predavanje i radionice , Kako efikasnije uciti®.

Projekt ,,Zdrav za 5“ provodi Skola u suradnji s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo Istarske Zupanije i MUP —om. Posebna se pozornost poklanja
tumacenju uzroka uzimanja alkohola (i drugih sredstava ovisnosti), razvoju ovisnosti, utjecaju na strukturiranje rada mozga, formiranju osobnosti,
procesu odrastanja i osamostaljenja tijekom adolescencije. U¢enike se upuduje na sve Stetne posljedice i rizike koje zbog toga mogu imati na
zdravstvenom, psiholoskom, socijalnom, ekonomskom i etickom planu.

Svi razredi biti ¢e ukljuéeni u projekt financiran od strane Zdravog Grada Porec ,,Rasplesani razredi-Ballando a scuola” i "Hoditi i zdravi biti — La
salute viene camminando”. Visi razredi biti ¢e ukljuceni u projekt ,Nas izbor je zdrav Zivot” u mjesecu borbe protiv ovisnosti.

U V razredu lijecnica Skolske medicine odrzat ¢e predavanje na temu ,,Promjene u pubertetu”, a u VIl razredu, zajedno sa psihologinjom Skole,
odrzati ¢e predavanje na temu ,Spolno zdravlje“.

Odvijat ée se predavanja i radionice organizirane od MUP-a Istarske Zupanije i od Crvenog kriZa- Porec:

- Projekt MUP-a Policijska uprava Istarska - ,,Nasilje preko interneta- Cyberbullying". Cilj edukacije je podi¢i razinu znanja o pravilima
ponasanja na drustvenim mrezama. Informirati o problematici nasilja na Internetu te ukazati na vlastitu odgovornost i vaznost uvazavanja drugih
prilikom korisStenja interneta ili drustvenih mreza. Zastita osobnih podataka i privatnosti. Prepoznati opasnosti da bi se izbjegle nepozeljne
posljedice. Potaknuti ucenike da prijave nasilje. Roditelje informirati o opasnostima virtualnog svijeta, razjasniti neke Cinjenice i upoznati ih sa
zakonskom regulativom.

-Projekt "Uc¢imo o Crvenom krizu“ s ciljem upoznavanja u¢enika s humanitarnom organizacijom Crvenog kriza, aktivnostima i zajednickim
akcijama koje obiljeZzava Crveni Gradsko drustvo Crvenog kriza Pore¢: upoznati uéenike s pojmom humanosti, osvijestiti stavove i aktivnosti koje
dovode do humanog ponasanja, upoznavanje s osnovnim postupcima pruzanja prve pomodi, poveéanje spremnosti za ukljuivanje u humanitarni
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volonterski rad i aktivnosti koje mladi mogu provoditi u CK-u. Tradicionalno, na pocetku Skolske godine, djelatnici PP PoreC zajedno s CK Porec
odrZavaju predavanje o sigurnosti u prometu s u€enicima prvog razreda.

Razrednici ¢e na satovima razrednog odjela razgovarati o problemima ucenika, isticati zdrave i poZeljne oblike ponasanja, razgovarati o
ucenju, radnim navikama, komunikaciji i rjeSavanju sukoba. Za djecu, koju se koriStenjem psihosocijalnih indikatora izdvoji kao dio visokorizi¢ne
populacije, koristit ¢e se diskretni personalni zastitni programi.

Ove Skolske godine, provoditi ée se preventivni projekt Skladan razred, snazne veze. Projekt je usmjeren jacanju socijalno-emocionalnih
kompetencija ucenika, prevenciji problema u ponasanju te poticanju suradnje izmedu ucenika, ucitelja i roditelja. Kroz pet medusobno povezanih
podrucja djelovanja — pedagoske radionice, uenike-mentore, muzikoterapiju, unaprjedenje mentorskog rada ucitelja i stru¢nih suradnika te
edukacije za roditelje — projekt uspostavlja sustavnu mrezu podrske koja obuhvacda cijelu Skolsku zajednicu. Projekt je osmisljen kao
sveobuhvatan preventivni okvir koji povezuje sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa u zajednickom cilju: stvaranju sigurnog, poticajnog i
emocionalno podrzavajuceg Skolskog okruzenija.
Preventivni projekt Skladan razred, snazne veze funkcionira kao svojevrsni “laboratorij odnosa” u kojem ucenici istrazuju vlastite emocije, uce i
usvajaju pozitivne obrasce ponasanja, razvijaju empatiju i suradnju, dok ucitelji, stru¢ni suradnici i roditelji istodobno ja¢aju svoje komunikacijske,
mentorske i odgojne kompetencije.

| ove Skolske godine Skola je uklju¢ena u preventivni projekt financiran od strane Istarske Zupanije "MORE(SE) - Mentalno zdravlje,
osnaZivanje, razlicitost, empatija, socijalna povezanost i edukacija". Radionice u sklopu projekta su osmisljene kao sadrzajno povezan i metodicki
uskladen edukacijski program koji obuhvaéa ucenike petih razreda i ucitelje predmetne nastave s ciljem jacanja kapaciteta ucitelja i uciteljica za
prepoznavanje, reagiranje i pruzanje podrske emocionalnoj dobrobiti ucenika i ucenica, izgradnju pozitivne razredne klime i jacanje osobne
otpornosti te razvoj emocionalnih i socijalnih vjestina ucenika i u¢enica kroz neformalne i iskustvene metode, s naglaskom na teme identiteta,
nenasilne komunikacije, prihvaéanje razli¢itosti i izgradnje sigurnog, empati¢nog i povezanog razrednog okruzenja.

Nadalje, zadaca Skole je da osmisljava akcije i unosi sadrzaje u odgojno-obrazovni proces za ostvarivanja odgoja i obrazovanja za okolis i odrzivi
razvoj. Osim u postojeéim nastavnim predmetima odgoj i obrazovanje za okoli$ i odrZivi razvoj ostvarivati ¢e se kroz eko akcije i kroz ostvarivanje
projekata Skole u danima integrirane nastave. Akcije ¢e se provoditi u suradnji s lokalnom zajednicom, lokalnim gospodarskim tvrtkama,
roditeljima i vanjskim suradnicima.

Imajudi u vidu vaznost kreativnih aktivnosti kao ¢imbenika odrzavanja psihofizicke ravnoteze i izvora radosti djece, pri nasoj $koli organizirane su
mnogobrojne gore navedene aktivnosti. Ucenike se poti¢e da se osim aktivnosti organiziranih pri skoli, ukljucuju u sportske klubove, glazbene

78



Skole i ostale kreativne aktivnosti i radionice koje u nasem gradu organizira DND, Sportski Savez te Pucko otvoreno uciliste Porec¢ i Umjetnicka
Skola.

«» Edukacija ucitelja

Ucitelji i razrednici koji provode SPP educirati ¢e se interno o tome kako provoditi radionice tijekom sata razredne zajednice. Stru¢ni
suradnici Skole se takoder educira pri fondu “Zdravi grad”. Stru¢ni suradnik Skole ¢e upoznati Uciteljsko Vije¢e s Nacionalnom strategijom za
prevenciju ovisnosti, odnosno dijelom strategije koji se odnosi na $kolstvo, na ¢ijoj je osnovi sadinjen SPP, te upoznati UV s Protokolom o
postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

« Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima temeljni je dio preventivnog programa Skole. U suradnju su ukljuceni razrednici, stru¢ni suradnici i ravnatelj, a
aktivnosti se provode kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, savjetovanja i tematska predavanja o odgojnim postupcima i razvojnim
potrebama djece. Poseban naglasak stavlja se na sljede¢a podrucja: komunikacije s djecom posebice u periodu puberteta, vaznost utjecaja
braénih odnosa roditelja na psihosocijalni razvoj djeteta, osvjestavanje kako obiteljska klima i nacin rjeSavanja sukoba utjecu na psihosocijalni
razvoj djeteta, jacanje roditeljskih kompetencija za vodenje razgovora, postavljanje granica i razumijevanje emocionalnih reakcija adolescenata,
vaznost prevencije ovisnosti o internetu, zloupotreba interneta, agresivnost u skolama, te kako prepoznati znakove uzimanja alkohola, duhana,
drogai gdje potraziti pomoc ukoliko roditelji posumnjaju da problem ve¢ postoji.

Ove ce se Skolske godine provoditi tematski roditeljski sastanci usmjereni na jaanje partnerstva izmedu skole i obitelji. Cilj je osnaZiti suradnju
kroz otvorenu komunikaciju, zajedni¢ko planiranje i aktivno ukljucivanje roditelja u Skolske aktivnosti. Roditelji ée tijekom godine biti ukljuéeni u
razli¢ite oblike sudjelovanja, poput tematskih diskusija, radionica, savjetovanja, prakti¢nih aktivnosti i suradnickih projekata koji doprinose
razvoju pozitivne Skolske klime i dobrobiti ucenika.

+* Rad s ucenicima — zdravstveni odgoj

Ucenicima Ce se kroz nastavne predmete obradivati brojne teme vezane za zdravlje i zdravstveni odgoj. Razrednici na satovima razrednog odjela
¢e s djecom razgovarati o njihovim problemima, isticati zdrave i poZeljne oblike ponasanja i poticati mlade na razmisljanje o zdravlju.
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13. RAD S DAROVITIM UCENICIMA

Darovite ucenike u razrednoj nastavi prepoznaju ucitelji na osnovi pracenja rada i napredovanja ucenika u pojedinim nastavnim
podrucjima (glazbena, likovna, i tjelesna kultura te drugi obrazovni sadrzaji), te postignutih izuzetnih rezultata u odnosu na grupu vrsnjaka.

U predmetnoj se nastavi intelektualna darovitost utvrduje na osnovi rezultata testova intelektualnih sposobnosti koji se provode u petom
razredu. Nakon ispitivanja provode se individualni razgovori s u¢enicima i njihovim roditeljima kroz koje se dodatno utvrduju podrucja za koja su
ucenici posebno zainteresirani i kojima bi se jos Zeljeli baviti.

Na osnovu njihovih interesa i mogucnosti, iako imamo veliki broj ucenika putnika s kojima nije lako pronaéi adekvatne termine za dodatni rad,
Skola organizira prema interesima djece, izvannastavne aktivnosti, izbornu i dodatnu nastavu.

Kroz navedene oblike rada ucenici produbljuju i proSiruju svoja znanja i pripremaju se za sudjelovanje na natjecanjima.

Ukljuéeni su na razna natjecanja literarnih i likovnih radova i sportskih manifestacija organizirani sa strane grada, Zupanije, Agencije za odgoj i
obrazovanje i Talijanske Unije .

Daroviti u€enici svoj rad prezentiraju nastupima na priredbama u Skoli, gradu i Zupaniji (pjevacki zbor, ritmika, folklor, scenske skupine i
recitatori) i u sklopu aktivnosti Talijanske Unije.

Svake godine tri najbolja uéenika borave tjedan dana u Znanstveno Edukacijskom Centru Visnjan gdje mogu upoznati svijet znanosti i
tehnologije na nov i zanimljiv nacin. Kroz izradu projekata s podrucja astronomije, fizike, biologije, kemije i drugih znanosti, timskim radom u
malim grupama, kreativnim rjeSavanjem problema, interdisciplinarnim pristupom, u¢enicima se nudi iskustveno uéenje o temeljnim znanstvenim
pojmovima i metodama rada i radost u istraZivanju i otkrivanju.

Za nadarene ucenike u jezicnom podrudju, organiziran je posjet i boravak u ,Parku maste Gianni Rodari“ u Omegni (ltalija) s ciljem
razvijanja kreativnosti kroz radionica i aktivnosti koje ¢e se, pocevsi od rijeci, usredotociti na otkrivanje razli¢itih oblika izrazavanja kao Sto su
kazaliSne predstave, pisanje kratkih tekstova i realizacija grafika, slika i crteza te novina i televizijskih vijesti.

Ove Skolske godine provoditi ¢e se poseban program namijenjen darovitim u€enicima pod nazivom ,Imaginarni kod“, prvenstveno za ucenike od
IV. do VI. razreda. Program ce se provoditi kroz kreativne, umjetnicke i interdisciplinarne radionice, istraZivacke i prakti¢ne aktivnosti te suradnju
s vanjskim strucnjacima. Cilj programa je poticati kreativnost, samostalnost, kriticko i stvaralacko misljenje, rjeSavanje problema, suradnju i
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slobodno izrazavanje ucenika. Aktivnosti e se odrzavati tijekom Skolske godine, u pravilu jednom mjesecno, a u¢enicima ¢e omoguditi istrazivanje
razli¢itih podrucja, tehnika i nacina kreativnog izrazavanja.

Programom se Zeli stvoriti poticajno okruzenje u kojem ¢e daroviti uenici moéi dodatno razvijati svoje talente, interese i sposobnosti te ih
primjenjivati kroz konkretne aktivnosti i projekte.

14. PREVENCUJA NASILJA MEDU DJECOM | MLADIMA

Oblici nasilja medu djecom i mladima, o kojima se sve viSe govori i u Siroj javnosti u Hrvatskoj, pokazuju porast sve tezZih pojavnih oblika nasilja.
To je prisutno ili se manifestira i u odgojno — obrazovnim ustanovama.

Ciljevi preventivnih aktivnosti su senzibilizacija stru¢njaka, ucitelja, roditelja i djece za problem nasilja medu djecom i mladima, uspostavljanje
sustavnih rjeSenja za prevenciju i spre¢avanje pojave nasilja te ublazavanje i otklanjanje njegovih posljedica, prevencija pojave novih slucajeva
nasilja medu djecom i mladima, edukacija stru¢njaka koji rade s djecom i mladima, pruzanje sustavne pomo¢i djeci i mladima Zrtvama nasilja i
znanstveno pracenje pojave nasilja medu djecom i mladima.

Cilj nam je provesti u Skoli aktivnosti koje bi afirmirale pozitivne vrijednosti protiv nasilja u suradnji s lokalnom zajednicom, Centrom za socijalni
rad, Puckim otvorenim ucilistem Pore¢, Zdravim gradom Porec, Centrom za gradanske inicijative, Gradom Porec¢-Parenzo, Gradskim knjiznicama
i Sportskim drustvima. Ucenici ¢e kroz aktivnosti u sklopu skolskog preventivnog programa stjecati socijalno — emocionalne kompetencije i
komunikacijske vjestine s ciljem nenasilnog rjeSavanja sukoba i razvijanja pozitivnih i podrzavajuéih meduljudskih odnosa.

S uéenicima ¢emo izraditi promidZbene materijale s ciljem razlikovanja i spre€avanja svih oblika nasilja medu djecom i mladima. Stru¢ni suradnici
i ucitelji educirati ée se o tome kako djelovati u hitnim i kriznim situacijama. U¢enici ¢e se takoder educirati o potrebi i nainu pruzanja pomodi
vrSnjacima koji su Zrtve nasilja, kao i pomodi vrSnjacima s posebnim potrebama.

U situacijama nasilja medu djecom i mladima postupiti ¢emo prema «Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima» iz 2024.
godine.
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14.1. NASILJE U OBITELII

U slucaju nasilja u obitelji Skola ¢e postupiti po Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja u obitelji prema Nacionalnoj strategiji zastite od nasilja u
obitelji. Cilj protokola je senzibiliziranje djelatnika za pojave nasilja u obitelji koje doZivljavaju djeca i uéenici te poduzimanje mjera radi otkrivanja
i prijavljivanje problema i pomodi djetetu.

15. NACIONALNI PROGRAM SUZBIJANJA KORUPCUE

U programu Vlade Republike Hrvatske, istaknuto je da je Vlada svjesna razmjera korupcije u Hrvatskom drustvu i odlu¢na je pristupiti protiv
korupcije, stoga sukladno Nacionalnom programu suzbijanja korupcije, nasa ustanova Talijanska osnovna Skola ,,Bernardo Parentin® M. Laginje
6, 52440 Pore¢, ugraditi ée u godisnji plan i program rada sljede¢e mjere antikorupcijskog programa:

O

0O O O O
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Razvijati kod djece moralne i drustvene vrijednosti koje imaju znacajnu ulogu u sprecavanju korupcije kroz razne pedagoske sadrzaje, te
unutar odgojno - obrazovnog djelovanja implementirati poducavanje djece o korupciji kao o drustvenom zlu.

poticati razvoj socijalnih vjestina za uspostavljanje kvalitetnih meduljudskih odnosaiizgradivanje stavova i sustava vrijednosti koji promicu
i Stite ljudsko dostojanstvo.

poticati odgovornost za vlastite postupke, shvaéanje vaznosti funkcioniranja zajednice na nacelima pravednosti — od obitelji, razrednog
odjela i skupine vrinjaka, nadalje upoznavanje, shvacanje i prihvadanje pravila zajednickog Zivota i razvijanje moralnog odnosa prema
osobnoj tudoj i zajednic¢koj imovini

propisati objektivna mjerila, sukladna zakonu, o sposobnostima, stru¢noj spremi, znanju i iskustvu na kojima se mora temeljiti selekcija
kadra; tako ée zaposlenici javni natjecaj i upravu ustanove doZivljavati kao poziv i moguénost razvoja karijere.

postaviti jasne kriterije ili standarde pri opisu posla za svako pojedino radno mjesto uz mogucnost uvodenja sustavnog pracenja i
odredivanja vrijednosti i utvrdivanja stru¢nih pogresaka

ravnopravno i sustavno uskladivati i podupirati napredovanja, permanentno obrazovanje, ocjenjivanje i nagradivanje sluzbenika.
obavezno izreéi mjeru udaljenja iz sluzbe drzavnog sluzbenika protiv kojeg je pokrenut kazneni postupak radi korupcije.

upisi djece moraju biti objektivni i transparentni, temeljeni na nepristranoj ocjeni i otvoreni prema nadzoru javnosti.

poslovanje Talijanske osnovne $kole ,,Bernardo Parentin“, donosenje odluka, odgovornost prema lokalnoj zajednici i drustva u cjelini,
odgovornost u troSenju sredstava treba biti transparentno i sukladno sa propisanim zakonima



omoguciti pravo na pristup informacijama o zakonskim i internim aktima nase ustanove
u vodenju ustanove suradivati sa zajednicom i roditeljima
sustavno provoditi vanjsko vrednovanje ucenika

0O O O O

poticati i osvjeScivati da svatko tko obavlja javnu funkciju ima osim zakonske odgovornosti i odgovornost vlastite savjesti i eti¢nosti u
obavljanju javnih poslova

Vazno je napomenuti da je naSa ustanova, u okviru svog poslovanja, implementirala programe javne nabave i riznice Sto doprinosi
antikorupcijskim mjerama.

16. SKOLSKI RAZVOINI PLAN

DATUM
OSOBE MJERLJIVI
PRIORITETNO NU2N| RESURSI DO
PODRUCIE CILEVI METODE | AKTIVNOSTI ZA KOJEGA ODGOVORNE ZA POKAZATELII
OSTVARIVANIJE CILJEVA , PROVEDBU OSTVARIVANJA
UNAPREDENJA CE SE CILJ AKTIVNOSTI CILIEVA
OSTVARITI
1.POUCAVANIJE | 1.POBOLJSANJE: 1. RAD S RODITELJIMA- UKLJUCITI DO KRAJA | PREDMETNI | POBOLISANI
PODRSKA UCENIKA TEMATSKI RODITELJSKI RAZREDNIKE | NASTAVN RAZREDNI USPJEH UCENIKA
U UCENJU SASTANCI RODITELJE, E GODINE UCITELJI,
KVALITETNUII RAD
2.RAD S UCENICIMA RAZREDNICI, UCITELA (ANALIZA
OBILASKA
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USPJEHA ULAZ U PROGRAM PREDMETNE | STRUCNI NASTAVE,
UCENIKA ERASMUS+ RAZREDNE UCITELIE, SURADNICI, PEDAGOSKE
RAVNATELJICA DOKUMENTACIJE)
TEMATSKE RADIONICE S
UCENICIMA ) POKAZATELJI KAO
KVALITETE VIJECE RODITELIA, OSNOVA ZA
SAVLADAVANIJA PSIHOLOGA POBOLIEANJE
GRADIVA, TERENSKE NASTAVE KVALITETE RADA
RAVNATELIA EKOLE
RAVD SA DAROVITIM VANJSKE STRUENJAKE
UCENICIMA POBOLISANJE U
UNAPREDENJE ISTRAZIVACKA PROJEKTNA| | LOKALNA ZAJEDNICA MEDULJUDSKOJ
ZNANJA | MULTIMEDIJSKA NASTAVA KOMUNIKACUT |
USVAJANJA KVALITETNIJE
NOVIH VJESTINA SAVLADAVANIE
GRADIVA
PREDAVANIA U PRIRODI
RIESAVANJU ODGOVARAJUCE
ZADATAKA VISE MATERIJALA ZA ZNANJE ZA
ISTRAZIVACKI MULTIMEDIJSKI DAROVITE UCENIKE
RAD | RAZNOLIKE
MOGUCNOSTI
DAROVITI KAO
VRSNJACI
POMAGACI
2.UNAPREDIVANIJE | POVECATI STRUCNA POMOC | PODRSKA | VRIJEME KOJE ULAZU | TIJEKOM UCITELJI KOJI ZELE | BROJ UKLJUCENIH
NASTAVNOG KOMUNIKACIJU | KOLEGAMA S MANJE UCITELI | STRUCNI CIJELE PROVESTI OVAJ UCITELIA
PROCESA MEDU RADNOG ISKUSTVA; SURADNICI U POMOCI, | SKOLSKE | OBLIK SURADNJE EVIDENCIJA
UCITELUIMA, TE | STRUCNA POMOC | PODRSKA | SAVIETOVANJU | GODINE STRUCNI DOLAZENJA
IZMEDU KOLEGAMA TE RAZMJENA RAZMIJENI ISKUSTAVA SURADNICI UCITELIA/
UCITELIA | ISKUSTAVA MEBU STRUCNIH
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STRUCNE SLUZBE | KOLEGAMA; STRUCNA VRIJEME ZA PRIPREMU SURADNIKA
U SVRHU POMOC | PODRSKA STRUCNE | NASTAVNOG SATA UCITELJU NA
RAZMJENE SLUZBE — KROZ ODLAZENJE VRIEME ZA NASTAVNI SAT I/ ILI
ISKUSTAVA, NA NASTAVNI SAT, PROVEDBU | DRUGIH OBLIKA
SAVJETOVANJA, | SAVJETOVANJE — PREPORUKA | PRISUSTVOVANIE SURADNJE
PLANIRANJA SVAKI CLAN AKTIVA PROVEDE | SATOVIMA
NASTAVNOG OGLEDNI $KOLSKI SAT NA
PROCESA | KOJEM CE BITI PRISUTNI
PODIZANJA OSTALI CLANOVI AKTIVA |
KVALITETE RADA | RAVNATELJ I/ILI PSIHOLOG — EVIDENCIIA
NAKON PROVEDBE REALIZACLE
AKTIVNOSTI RAZMJENA OGLEDNIH SATOVA
DOJMOVA NA AKTIVU —
PREPORUKA
3.POBOLISANJE POVECATI NASTAVNICI DO KRAJA | RAZREDNICI POBOLISANJE
MEPULJUDSKE KVALITETU FINANCIJSKA NASTAVN . MEDULJUDSKIH
KOMUNIKACIJE | RADNOG PREDAVANJA I RADIONICE SREDSTAVA EGODINE | STRUCNI ODNOSA
RADNO OZRACJE OZRACIA | S UCITELIMA PREDAVACI SURADNICI |
CVALITETU ) RAVNATELJICA
MEDUSOBNE UCENICIMA | RODITELJIMA POBOLIEANJE
SURADNJE KVALITETE RADA
VANJSiK' SKOLE
OSVIJESTITI STRUCNJACI
LJUDSKI UTJECA)
POTENCIJALI | RADNOG . EVIDENCIJA
PROEESIONALNI OZRACIA | PREDAVANJA | RADIONICE — VANIJSKI PREDAVAC | RAVNATELJICA | REALIZACLE
RAZVOJ RADNIKA | SURADNJE NA VANJSKI PREDAVAC FINANCIRANJE - PSIHOLOGINJA EDUKACIJE BROJ
RAD UCITELIA VRIJEME KOJE ULAZU (ODABIR UKLIUCENIH
SUDIONICI VANJSKOG UEITELIA
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POBOLJSANJE
MEDULJUDSKIH

WEBINARI i PREDAVANJA U
ZIVO

PREDAVACA |
ORGANIZACIJA)

ODNOSA
TIMA ZA
TRAINO KVALITETU —
STRUCNO PROVEDBA
USAVRSAVANIJE
UCITELIA
4. ODNOS OMOGUCITI PROVEDBA TEMATSKOG VRIJEME KOJE ULAZU RAZREDNICI EVIDENCIA
UCITELA, BOLIU RODITELISKOG SASTANKA U | UCITELI | RODITELII (ODGOVORNI ZA REALIZACIJE
RODITELJIA | SKOLE | KOMUNIKACIUU | 1./2. RAZREDIMA — TEMA: REALIZACIJU RODITELISKIH
IZMEDU ODGOJNI STILOVI TIUEKOM RODITELISKIH SASTANAKA
UCITELA | NASTAVN | SASTANAKA)
RODITELIA E GODINE
UCITELJI PROVODE EVIDENCUA
RADIONICE ZA UCENIKE NIZIH | VRIJEME KOJE ULAZU UCITELJI RAZREDNE | REALIZACIJE JEDNE
SURADNJA S | VISIH RAZREDA NA KOJIMA | RODITEUI | UCITELI | PREDMETNE OD PREDLOZENIH
RODITELJIMA PO | SUDJELUJU | RODITELII NASTAVE AKTIVNOSTI

PITANJU
PREVENCUE

OMOGUCITI
DRUZENJE
UCITELJA |
RODITELJIA U
OPUSTENIJOJ
ATMOSFERI

RADIONICE NA
RODITELISKOM SASTANKU
ILI RODITEL

DJECE PROVODI RADIONICU
U RAZREDNOM ODIJELU -
AKTIVNOST IZMEDU
RODITELJA DVA RAZREDA ILI
RODITELIA | UCITELIA;

(ODGOVORNI ZA
ORGANIZACIU)
RODITEUI

(SUDJELOVANIJE U
ORGANIZACUI'
REALIZACUI)

BROJ UKLJUCENIH
UCITELIA,
RODITELIA |
UCENIKA
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5. MATERUJALNI
UVIETI

NABAVA
DIDAKTICKE |
KOMUNIKACIISK
E OPREME, |2
INTERAKTIVNA
EKRANA ZA
RAZRED

IZRADA TROSKOVNIKA |
PRIKUPLJANJE PONUDA

FINANCIJSKA
SREDSTAVA

DO KRAJA
NASTAVN
E GODINE

RAVNATELJICA

RACUNOVODA

OPREMLIENI

RAZREDI

17. PLAN NABAVE | OPREMANIJA

Tijekom 2026./2027. skolske godine, u svrhu ostvarivanja optimalnih uvjeta rada, planirane su slijedece aktivnosti:

e nabava didakticke opreme
e nabava 2 klima-uredaja za ucionice, ¢ime bi se klimatizirale sve ucionice u skoli

e nabava 3 prijenosna racunala za potrebe nastavnika i stru¢nih suradnika

e nabava 1 prijenosnog racunala za izradu i obradu video sadrZaja
e licenje i uredenje ucionica razredne nastave, hodnika i prostora na prvom katu Skole
e nabava zastitne/sigurnosne skele, ukoliko se utvrdi potreba

e obnova i bojanje fasade skolske zgrade

Plan nabave i opremanja Skole ¢e se obavljati prema financijskim moguénostima Skole tijekom skolske godine.
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PRILOZI

Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada $kole su:

Godisnji planovi i programi rada ucitelja

Plan i program rada razrednika

Prilagodeni planovi i programi rada za uéenike s teSkoéama

RjeSenja o tjednim i godisnjim zaduZenjima odgojno obrazovnih radnika

Predsjednik Skolskog odbora:

Kristina Stifani¢, prof.
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Ravnateljica Skole:

Virna Ovcari¢, mag.prim.educ.

KLASA: 602-11/26-01/01 URBROJ: 2163-6-6-01-26-01



